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Introdução 
 

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco como Autarquia Federal,
conforme determina a Constituição Federal, a Lei 4.320/64, Normas e Instruções do Tribunal de
Contas da União, está obrigada a apresentação da Prestação de Contas a fim de comprovar a probidade
da Administração Pública. 

Este Relatório de Gestão apresenta as informações e demonstrativos das atividades, a fim de
subsidiar a análise pelos órgãos competentes, do desempenho e conformidade da Gestão do CREA-PE
durante o exercício de 2013.   
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1 - Identificação e Atributos da Entidade 
 
 
1.1 Entidade - Informações sobre a entidade 

 

 

 
 
1.2  Normas  -  Normas  Relacionadas  às  Unidades  Jurisdicionadas
Agregadora e Agregadas 

Normas de criação e alteração das Unidades Jurisdicionadas: 
O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco - Crea-PE foi instituído pela

Resolução 002 de 23 de abril de 1934 do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - Confea, na
forma estabelecida pelo Decreto 23.569 de 11 de dezembro de 1933 e mantida pela Lei nº 5.194 de 24
de dezembro de 1966.   
Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura das Unidades Jurisdicionadas 

A estrutura básica do Crea-PE é regulada pelo Regimento aprovado pela Decisão Plenária PL
0651/2005 do Confea, publicado no Diário Oficial da União em 12 de setembro de 2005. 

A estrutura auxiliar é regulada pelo Plano de Cargos, Carreira e Salários - PCCS, aprovado pela
Decisão de Diretoria nº 040/2010 e homologado pelo Ministério do Trabalho.   
Manuais e publicações relacionadas às atividades das Unidades Jurisdicionadas:  
Informações adicionais: 
 
 
 
 
1.3 Competências - Finalidade e competências institucionais da entidade
jurisdicionada

 

DENOMINAÇÃO COMPLETA Conselho Regional de Eng Arquitetura e Agronomia de Pernambuco

DENOMINAÇÃO ABREVIADA CREA-PE CNPJ 09.795.881/0001-59

NATUREZA JURÍDICA Autarquia Federal CONTATO (81)3423 4383

CÓDIGO CNAE 84.11-6-00

ENDEREÇO ELETRÔNICO creape@creape.org.br

PÁGINA INTERNET www.creape.org.br

ENDEREÇO POSTAL Av.Agamenon Magalhães,2978

CIDADE Recife UF PE

BAIRRO Espinheiro CEP 50020000

INFORMAÇÕES ADICIONAIS
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Finalidade e competências institucionais da entidade jurisdicionada 
 

 
A Lei nº 5.194, de 24 de dezembro de 1966, estabelece que: 
Art. 34 - São atribuições dos Conselhos Regionais: 
a)  elaborar  e  alterar  seu  regimento  interno,  submetendo-o à  homologação do Conselho

Federal; 
b) criar as Câmaras especializadas atendendo às condições de maior eficiência da fiscalização
estabelecida na presente Lei; 
c) examinar reclamações e representações acerca de registros; 
d) julgar e decidir, em grau de recurso, os processos de infração da presente Lei e do Código de
Ética, enviados pelas Câmaras Especializadas; 
e) julgar, em grau de recurso, os processos de imposição de penalidades e multas; 
f) organizar o sistema de fiscalização do exercício das profissões reguladas pela presente Lei; 
g) publicar relatórios de seus trabalhos e relações dos profissionais e firmas registrados; 
h) examinar os requerimentos e processos de registro em geral, expedindo as carteiras profissionais
ou documentos de registro; 
i) sugerir ao Conselho Federal medidas necessárias à regularidade dos serviços e à fiscalização do
exercício das profissões reguladas nesta Lei; 
j) agir, com a colaboração das sociedades de classe e das escolas ou faculdades de engenharia,
arquitetura e agronomia, nos assuntos relacionados com a presente Lei; 
k) cumprir e fazer cumprir a presente Lei, as resoluções baixadas pelo Conselho Federal, bem como
expedir atos que para isso julguem necessários; 
l) criar inspetorias e nomear inspetores especiais para maior eficiência da fiscalização; 
m) deliberar sobre assuntos de interesse geral e administrativos e sobre os casos comuns a duas ou
mais especializações profissionais; 
n) julgar, decidir ou dirimir as questões da atribuição ou competência das Câmaras Especializadas
referidas no artigo 45, quando não possuir o Conselho Regional número suficiente de profissionais do
mesmo grupo para constituir a respectiva Câmara, como estabelece o artigo 48; 
o) organizar, disciplinar e manter atualizado o registro dos profissionais e pessoas jurídicas que, nos
termos desta Lei, se inscrevam para exercer atividades de engenharia, arquitetura ou agronomia, na
Região; 
p) organizar e manter atualizado o registro das entidades de classe referidas no artigo 62 e das
escolas e faculdades que, de acordo com esta Lei, devam participar da eleição de representantes
destinada a compor o Conselho Regional e o Conselho Federal; 
q) organizar, regulamentar e manter o registro de projetos e planos a que se refere o artigo 23; 
r) registrar as tabelas básicas de honorários profissionais elaboradas pelos órgãos de classe; 
s) autorizar o presidente a adquirir, onerar ou, mediante licitação, alienar bens imóveis.(1) 

O Regimento do Crea-PE, aprovado pela Decisão PL 0651/2005 do Confea, dispõe que: 
Art. 2º No desempenho de sua missão, o Crea é o órgão de fiscalização, de  

controle, de orientação e de aprimoramento do exercício e das atividades profissionais da  
Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia, em seus  
níveis médio e superior, no território de sua jurisdição.  
Parágrafo único. O Crea, para cumprimento de sua missão, exerce ações:  
I – promotora de condição para o exercício, para a fiscalização e para o  
aprimoramento das atividades profissionais, podendo ser exercida isoladamente ou em conjunto  
com o Confea, com os demais Creas, com as entidades de classe de profissionais e as instituições de  
ensino nele registradas ou com órgãos públicos de fiscalização;  
II – normativa, baixando atos administrativos normativos e fixando procedimentos  
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para o cumprimento da legislação referente ao exercício e à fiscalização das profissões, no âmbito  
de sua competência;  
III – contenciosa, julgando as demandas instauradas em sua jurisdição;  
IV – Gestora de programas sociais, objetivando integrar os profissionais do  
Sistema Confea/Crea na luta pela inserção social da população;  
V – informativa sobre questão de interesse público; e  
VI – administrativa, visando:  
a) gerir seus recursos e patrimônio; e  
b) coordenar, supervisionar e controlar suas atividades nos termos da legislação  
federal, das resoluções, das decisões normativas e das decisões plenárias baixadas pelo  
Confea.  
Art. 3º Para o desenvolvimento de suas ações, o Crea é organizado,  
administrativamente, em estrutura básica, estrutura de suporte e estrutura auxiliar.  

Art. 4º Compete ao Crea:  
I - cumprir e fazer cumprir a legislação federal, as resoluções, as decisões  
normativas, as decisões plenárias baixadas pelo Confea, os atos normativos e os atos  
administrativos baixados pelo Crea;  
II – apresentar ao Confea proposta de resolução e de decisão normativa;  
III – baixar atos normativos destinados a detalhar, a especificar e a esclarecer, no  
âmbito de sua jurisdição, as disposições contidas nas resoluções e nas decisões normativas baixadas  
pelo Confea;  
IV – elaborar e alterar seu regimento a ser encaminhado ao Confea para  
homologação;  
V – elaborar proposta de renovação do terço de seu Plenário a ser encaminhada ao  
Confea para aprovação;  
VI – instituir câmara especializada;  
VII - instituir grupo de trabalho ou comissão em caráter permanente ou especial;  
VIII – organizar o sistema de fiscalização do exercício das profissões abrangidas  
pelo Sistema Confea/Crea;  
IX – instituir inspetoria;  
X – instituir órgão administrativo de caráter consultivo no âmbito das inspetorias;  
XI – promover a unidade de ação entre os órgãos que integram o Sistema  
Confea/Crea;  
XII – manter intercâmbio com outros Creas, visando à troca de informações sobre  
seus objetivos comuns e uniformização de procedimentos;  
XIII – analisar e julgar, em primeira instância, defesa de pessoas físicas e  
jurídicas, no âmbito de suas atribuições;  
XIV – analisar e julgar, em segunda instância, recursos de pessoas físicas e  
jurídicas sobre registros, decisões e penalidades, oriundos das Câmaras Especializadas, no âmbito  
de suas atribuições;  
XV – encaminhar ao Confea, para julgamento em última instância, recursos de  
pessoas físicas e jurídicas acompanhados dos respectivos processos;  
XVI – analisar demais assuntos relativos ao exercício das profissões abrangidas  
pelo Sistema Confea/Crea;  
XVII – anular qualquer de seus atos que não estiverem de acordo com a legislação  
em vigor;  
XVIII – deliberar sobre assuntos administrativos e de interesse geral, e sobre  
casos comuns a duas ou mais profissões, no âmbito do Sistema Confea/Crea;  
XIX – apreciar os requerimentos e processos de registro de profissional e de  
pessoa jurídica;  
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XX – receber os pedidos de registro de obras intelectuais concernentes às  
profissões abrangidas pelo Sistema Confea/Crea a serem encaminhados ao Confea para análise;  

As finalidades e competências do Plenário, Câmaras Especializadas, Presidência , Diretoria e
Comissões estão dispostas no Regimento do Crea-PE.   
Informações adicionais 
 
 
 
 
1.4  Organograma  -  Apresentação  do  organograma  funcional  com
descrição sucinta das competências e das atribuições das áreas 

 

 

  
2 - Planejamentos e Resultados 

 
 
2.1 Plano estratégico - Descrição sucinta do planejamento estratégico ou
do  plano  de  ação  da  Entidade,  realçando  os  principais  objetivos
estratégicos traçados para a entidade para o exercício de referência do
relatório de gestão 

 

 

 
 
2.2 Plano estratégico - Informações sobre as ações adotadas pela entidade
para  atingir  os  objetivos  estratégicos  do  exercício  de  referência  do
relatório de gestão 

 

 

 
 
2.3  Resultados  -  Demonstração  e  contextualização  dos  resultados
alcançados no exercício 

 

- Documento ORGANOGRAMA.pdf em Anexo.

 

- Documento TOPICO 1.pdf em Anexo.

 

- Documento AÇÕES ADOTADAS PARA ATINGIR OS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS.pdf
em Anexo.
- Documento Ações Estratégicas.pdf em Anexo.

 

- Documento DEMONSTRAÇÃO DOS RESULTADOS ALCANÇADOS NO EXERCÍCIO.pdf
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2.4 Indicadores - Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e
avaliar a gestão, acompanhar o alcance das metas, identificar os avanços
e  as  melhorias  na  qualidade  dos  serviços  prestados,  identificar
necessidade de correções e de mudanças de rumos, etc. 

 

  
3 - Estrutura de governança e de autocontrole da
gestão 

 
 
3.1 Estrutura de governança da entidade 

A Controladoria do Crea-PE ainda não foi instalada. Os controles são realizados pelas Divisões,
com a supervisão da Superintendência. 
 
 
 
3.2 Dirigentes e membros de conselhos 

 

 

 
 
3.3 Remuneração paga aos administradores,  membros da diretoria e
Conselho 

Os Conselheiros e Membros da diretoria deste Conselho exercem cargo honorífico, portanto
não recebem remuneração. 
 
 
 
3.4 Auditoria 
Não se aplica à entidade 
 
 
 
3.5 Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correição 

em Anexo.

 

- Documento INDICADORES DE GESTÃO.pdf em Anexo.

 

 

- Documento (Rol de Responsáveis - 2013 _(3_)).pdf em Anexo.
- Documento Custo Participação dos membros em Reuniões.pdf em Anexo.
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Não se aplica à entidade 
 
 
 
3.6  Avaliação  do  funcionamento  do  sistema  de  controles  internos
administrativos da entidade, contemplando os seguintes elementos e de
acordo com o quadro estabelecido na portaria de que trata o inciso VI do
caput do art. 5º desta Decisão Normativa 
Não se aplica à entidade 
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4 - Informações sobre a gestão 
 
 
4.1 Demonstração da receita 
 

Conta contábil
Orçado (dotações +
reformulações +
transposições até 31/12)

Receita Bruta (total das
receitas efetivas) Diferença (Orçado - Receita - Repasses)

        6.2.1.2 - 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 17.002.576,00 15.819.538,02 1.183.037,98

          6.2.1.2.1 - 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 15.695.000,00 15.083.053,17 611.946,83

            6.2.1.2.1.01 - 6.2.1.2.1.01 - RECEITA TRIBUTÁRIA 4.834.593,00 4.532.027,36 302.565,64

              6.2.1.2.1.01.01 - 6.2.1.2.1.01.01 - TAXAS PELO EXERCÍCIO DO
PODER DE POLICIA 4.834.593,00 4.532.027,36 302.565,64

                6.2.1.2.1.01.01.01 - 6.2.1.2.1.01.01.01 - ANOTAÇÃO DE
RESPONSABILIDADE TÉCNICA 4.834.593,00 4.532.027,36 302.565,64

                  6.2.1.2.1.01.01.01.001 - 6.2.1.2.1.01.01.01.001 - Anotação de
Responsabilidade Técnica 4.834.593,00 4.531.926,90 302.666,10

                  6.2.1.2.1.01.01.01.002 - 6.2.1.2.1.01.01.01.002 - Receituário
Agronômico 0,00 100,46 -100,46

            6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 9.870.101,00 9.056.661,14 813.439,86

              6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS
FÍSICAS 6.106.476,00 6.606.009,36 -499.533,36

                6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO
EXERCÍCIO 5.761.628,00 5.617.268,20 144.359,80

                  6.2.1.2.1.02.01.01.001 - 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Nível Superior 4.924.488,00 5.378.348,70 -453.860,70

                  6.2.1.2.1.02.01.01.002 - 6.2.1.2.1.02.01.01.002 - Nível Médio 837.140,00 238.919,50 598.220,50

                6.2.1.2.1.02.01.02 - 6.2.1.2.1.02.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO
EXERCÍCIO ANTERIOR 344.848,00 988.741,16 -643.893,16

                  6.2.1.2.1.02.01.02.001 - 6.2.1.2.1.02.01.02.001 - Nível Superior 0,00 867.682,92 -867.682,92

                  6.2.1.2.1.02.01.02.002 - 6.2.1.2.1.02.01.02.002 - Nível Médio 344.848,00 121.058,24 223.789,76
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              6.2.1.2.1.02.02 - 6.2.1.2.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS
JURÍDICAS 3.763.625,00 2.450.651,78 1.312.973,22

                6.2.1.2.1.02.02.01 - 6.2.1.2.1.02.02.01 - PESSOA JURÍDICA DO
EXERCÍCIO 3.588.525,00 2.148.362,43 1.440.162,57

                  6.2.1.2.1.02.02.01.001 - 6.2.1.2.1.02.02.01.001 - Faixa 1 0,00 9.143,13 -9.143,13

                  6.2.1.2.1.02.02.01.006 - 6.2.1.2.1.02.02.01.006 - Faixa 6 0,00 652,16 -652,16

                  6.2.1.2.1.02.02.01.008 - 6.2.1.2.1.02.02.01.008 - Faixa 8 3.588.525,00 2.138.567,14 1.449.957,86

                6.2.1.2.1.02.02.02 - 6.2.1.2.1.02.02.02 - PESSOA JURÍDICA DO
EXERCÍCIO ANTERIOR 175.100,00 302.289,35 -127.189,35

                  6.2.1.2.1.02.02.02.008 - 6.2.1.2.1.02.02.02.008 - Faixa 8 175.100,00 302.289,35 -127.189,35

            6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 583.484,00 771.050,57 -187.566,57

              6.2.1.2.1.05.01 - 6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM
INSCRIÇOES 239.444,00 2.208,59 237.235,41

                6.2.1.2.1.05.01.01 - 6.2.1.2.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas 132.133,00 2.208,59 129.924,41

                6.2.1.2.1.05.01.02 - 6.2.1.2.1.05.01.02 - Organizações
Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 107.311,00 0,00 107.311,00

              6.2.1.2.1.05.02 - 6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 44.690,00 763.913,85 -719.223,85

                6.2.1.2.1.05.02.01 - 6.2.1.2.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas 44.690,00 763.913,85 -719.223,85

              6.2.1.2.1.05.03 - 6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 282.350,00 4.928,13 277.421,87

                6.2.1.2.1.05.03.01 - 6.2.1.2.1.05.03.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas 282.350,00 4.928,13 277.421,87

              6.2.1.2.1.05.04 - 6.2.1.2.1.05.04 - EMOLUMENTOS COM
VISTOS DE REGISTROS 17.000,00 0,00 17.000,00

                6.2.1.2.1.05.04.01 - 6.2.1.2.1.05.04.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas 8.500,00 0,00 8.500,00

                6.2.1.2.1.05.04.02 - 6.2.1.2.1.05.04.02 - Organizações
Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 8.500,00 0,00 8.500,00
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            6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 54.822,00 43.061,50 11.760,50

              6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES 0,00 116,23 -116,23

                6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 116,23 -116,23

              6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 54.822,00 42.945,27 11.876,73

                6.2.1.2.1.06.05.07 - 6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE
DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 54.822,00 42.945,27 11.876,73

                  6.2.1.2.1.06.05.07.003 - 6.2.1.2.1.06.05.07.003 - Poupança 54.822,00 42.748,74 12.073,26

                  6.2.1.2.1.06.05.07.005 - 6.2.1.2.1.06.05.07.005 - Ações 0,00 196,53 -196,53

            6.2.1.2.1.07 - 6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 43.000,00 45.000,00 -2.000,00

              6.2.1.2.1.07.02 - 6.2.1.2.1.07.02 - Transferencias
Intergovernamentais 43.000,00 0,00 43.000,00

              6.2.1.2.1.07.03 - 6.2.1.2.1.07.03 - Transferencias de Inst. Privadas 0,00 45.000,00 -45.000,00

            6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 309.000,00 635.252,60 -326.252,60

              6.2.1.2.1.08.01 - 6.2.1.2.1.08.01 - DÍVIDA ATIVA 216.750,00 143.718,10 73.031,90

                6.2.1.2.1.08.01.01 - 6.2.1.2.1.08.01.01 - Tributária (Anuidades) 4.250,00 81.679,08 -77.429,08

                6.2.1.2.1.08.01.02 - 6.2.1.2.1.08.01.02 - Não Tributária (Multas
Disc. Leis 5194/66 e 6496/77) 212.500,00 62.039,02 150.460,98

              6.2.1.2.1.08.02 - 6.2.1.2.1.08.02 - MULTAS DE INFRAÇÕES 72.250,00 45.718,71 26.531,29

                6.2.1.2.1.08.02.01 - 6.2.1.2.1.08.02.01 - Pessoas Físicas 72.250,00 23.275,58 48.974,42

                6.2.1.2.1.08.02.02 - 6.2.1.2.1.08.02.02 - Pessoas Jurídicas 0,00 22.443,13 -22.443,13

              6.2.1.2.1.08.03 - 6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZAÇÕES E
RESTITUIÇÕES 20.000,00 422.621,09 -402.621,09

                6.2.1.2.1.08.03.01 - 6.2.1.2.1.08.03.01 - Indenizações 20.000,00 9.833,15 10.166,85

                6.2.1.2.1.08.03.02 - 6.2.1.2.1.08.03.02 - Restituições 0,00 412.787,94 -412.787,94

              6.2.1.2.1.08.04 - 6.2.1.2.1.08.04 - RECEITAS NÃO
IDENTIFICADAS 0,00 23.194,70 -23.194,70
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4.2.1 Programação de Despesas Correntes e de Capital 

                6.2.1.2.1.08.04.01 - 6.2.1.2.1.08.04.01 - Receitas Não
Identificadas 0,00 23.194,70 -23.194,70

          6.2.1.2.2 - 6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 1.307.576,00 736.484,85 571.091,15

            6.2.1.2.2.02 - 6.2.1.2.2.02 - ALIENACAO DE BENS 50.000,00 0,00 50.000,00

              6.2.1.2.2.02.01 - 6.2.1.2.2.02.01 - ALIENAÇÕES DE BENS
MÓVEIS 50.000,00 0,00 50.000,00

                6.2.1.2.2.02.01.01 - 6.2.1.2.2.02.01.01 - Móveis e Utensílios de
Escritórios 50.000,00 0,00 50.000,00

            6.2.1.2.2.04 - 6.2.1.2.2.04 - TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 1.257.576,00 736.484,85 521.091,15

              6.2.1.2.2.04.01 - 6.2.1.2.2.04.01 - TRANSFERÊNCIAS 1.257.576,00 736.484,85 521.091,15

                6.2.1.2.2.04.01.02 - 6.2.1.2.2.04.01.02 - Convênio PRODESU 1.257.576,00 736.484,85 521.091,15

 

Conta contábil Dotação Inicial Suplementação Redução Orçado Final

 Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual

          6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL
DA DESPESA 0,00 14.900.000,00 0,00 4.324.285,75 0,00 2.221.709,75 0,00 17.002.576,00

            6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 0,00 14.500.000,00 0,00 3.168.432,75 0,00 2.091.709,75 0,00 15.576.723,00

              6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS 0,00 9.393.586,00 0,00 1.182.590,56 0,00 805.991,07 0,00 9.770.185,49

                6.2.2.1.1.01.01.01 -
REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 7.213.737,00 0,00 1.026.537,96 0,00 781.561,07 0,00 7.458.713,89

                6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS
PATRONAIS 0,00 2.179.849,00 0,00 156.052,60 0,00 24.430,00 0,00 2.311.471,60
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              6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS
DESPESAS CORRENTES 0,00 4.549.718,00 0,00 1.449.806,49 0,00 1.053.128,68 0,00 4.946.395,81

                6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFÍCIOS
A PESSOAL 0,00 1.440.590,00 0,00 260.000,00 0,00 528.510,07 0,00 1.172.079,93

                6.2.2.1.1.01.04.02 - BENEFÍCIOS
ASSISTENCIAIS 0,00 80.891,00 0,00 1.227,40 0,00 17.183,99 0,00 64.934,41

                6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE
BENS E SERVIÇOS 0,00 174.769,00 0,00 340.499,00 0,00 2.000,00 0,00 513.268,00

                  6.2.2.1.1.01.04.03.001 -
MATERIAL DE CONSUMO 0,00 93.739,00 0,00 218.499,00 0,00 2.000,00 0,00 310.238,00

                  6.2.2.1.1.01.04.03.002 -
DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 62.530,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 92.530,00

                  6.2.2.1.1.01.04.03.003 -
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 18.500,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 30.500,00

                  6.2.2.1.1.01.04.03.004 -
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS
FÍSICAS

0,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00

                6.2.2.1.1.01.04.05 - DIÁRIAS 0,00 198.569,00 0,00 130.220,00 0,00 27.000,00 0,00 301.789,00

                6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS 0,00 223.278,00 0,00 4.604,00 0,00 0,00 0,00 227.882,00

                6.2.2.1.1.01.04.08 - DESPESA
COM LOCOMOÇÃO 0,00 24.400,00 0,00 0,00 0,00 24.200,00 0,00 200,00

                6.2.2.1.1.01.04.09 - SERVICOS
TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 2.407.221,00 0,00 713.256,09 0,00 454.234,62 0,00 2.666.242,47

              6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS 0,00 109.654,00 0,00 0,00 0,00 61.590,00 0,00 48.064,00

                6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTOS 0,00 109.654,00 0,00 0,00 0,00 61.590,00 0,00 48.064,00

              6.2.2.1.1.01.06 - DEMAIS
DESPESAS CORRENTES 0,00 119.400,00 0,00 284.745,70 0,00 1.000,00 0,00 403.145,70

              6.2.2.1.1.01.07 - SERVIÇOS
BANCÁRIOS 0,00 190.000,00 0,00 130.000,00 0,00 75.000,00 0,00 245.000,00

              6.2.2.1.1.01.08 -
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 137.642,00 0,00 121.290,00 0,00 95.000,00 0,00 163.932,00
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4.2.2 Execução das despesas por modalidade de Contratação 

                6.2.2.1.1.01.08.01 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 0,00 137.642,00 0,00 121.290,00 0,00 95.000,00 0,00 163.932,00

            6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 0,00 400.000,00 0,00 1.155.853,00 0,00 130.000,00 0,00 1.425.853,00

              6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS 0,00 400.000,00 0,00 850.573,00 0,00 130.000,00 0,00 1.120.573,00

                6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS,
INSTALAÇÕES E REFORMAS 0,00 300.000,00 0,00 194.807,00 0,00 122.000,00 0,00 372.807,00

                6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES

0,00 100.000,00 0,00 655.766,00 0,00 8.000,00 0,00 747.766,00

              6.2.2.1.1.02.02 - INVERSÕES
FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 305.280,00 0,00 0,00 0,00 305.280,00

                6.2.2.1.1.02.02.02 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES

0,00 0,00 0,00 305.280,00 0,00 0,00 0,00 305.280,00

TOTAIS: 0,00 14.900.000,00 0,00 4.324.285,75 0,00 2.221.709,75 0,00 17.002.576,00

 

Modalidade de Contratação 2012 2013

1. Modalidade de Licitação (a+b+c+d+e+f) - TOTALIZADOR 936.264,94 487.631,14

 a) Convite 2.300,00 125.192,00

 b) Tomada de Preços 0,00 0,00

 c) Concorrência 0,00 0,00

 d) Pregão 933.964,94 362.439,14

 e) Concurso 0,00 0,00
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4.2.3 Execução Orçamentária das Despesas Correntes e de Capital 

 

 

 

 
 
4.2.4 Indicadores institucionais para medir o desempenho orçamentário

 f) Consulta 0,00 0,00

2. Contratações Diretas (g+h) - TOTALIZADOR 1.585.268,78 227.900,50

 g) Dispensa 1.585.268,78 227.900,50

 h) Inexigibilidade 0,00 0,00

3. Regime de Execução Especial - TOTALIZADOR 33.233,54 20.560,73

 i) Suprimento de Fundos 33.233,54 20.560,73

4. Pagamento de Pessoal (j+k) - TOTALIZADOR 9.850.447,44 9.487.076,80

 j) Pagamento em Folha 9.634.090,15 9.205.074,84

 k) Diárias 216.357,29 282.001,96

5. Outros 0,00 0,00

 l) Outros 0,00 0,00

6. Total (1+2+3+4+5) 12.405.214,70 10.223.169,17

 

- Documento DEMONSTRAÇÃO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DAS DEPESAS CORRENTE E DE CAPITAL.pdf em Anexo.
- Documento DEMONSTRTAIVO SINTÉTICO DA DESPESA.pdf em Anexo.
- Documento DESPESA POR NATUREZA E ELEMENTO DE DESPESA.pdf em Anexo.
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Não se aplica à entidade 
 
 
 
4.3 Transferências 

 

 

- Documento Convênios Crea-PE.pdf em Anexo.
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5. Gestão de pessoas, tercerização de mão de obra e
custos 

 
 
5.1.1 Força de trabalho 

 

 

 
 
5.1.2 Processo de ingresso de funcionários na entidade no exercício 

O Crea-PE realizou no exercício  de  2013 a  Seleção Publica  Simplificada 001/2013 para
contratação  temporária  de Fiscais  de  Nível  Médio.  A  Seleção  foi  autorizada  pela  Diretoria  do
Conselho em 03 de setembro de 2012, comtemplando o total de 10 (dez) vagas, distribuídas entre sede
e Inspetorias. Dentre os aprovados na seleção, foram contratados 02 ( dois) fiscais no exercício de
referência.  
 
 
 
5.1.3 - Qualificação da força de trabalho de acordo com a estrutura de
cargos em Comissão e das Funções Gratificadas 

 

 

 
 
5.1.4 Qualificação da força de trabalho por faixa etária 

 
 
5.1.5 Qualificação da força de trabalho por Nível de Escolaridade 

  
6 - Recomendações 

 

 

- Documento (Quadro 22 - Força de Trabalho da Entidade).pdf em Anexo.
- Documento (Quadro 23 - Situações que Reduzem a Força de Trabalho na Entidade).pdf
em Anexo.

 

 

- Documento (Quadro 24 - Qualificação da Força de Trabalho).pdf em Anexo.
- Documento (Quadro 25 - Detalhamento da Estrutura de Cargos em comissão e Funções
Gratificadas).pdf em Anexo.

 

- Documento (Quadro 27 - Quantidade de Empregados por Faixa Etária).pdf em Anexo.

 

- Documento (Quadro 24 - Qualificação da Força de Trabalho).pdf em Anexo.
- Documento Terceirização.pdf em Anexo.
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6.1 Recomendações TCU 

Não se aplica à entidade. 
 
 
6.2 Recomendações Internas 
Não se aplica à entidade 
 
 
6.3 Recomendações Superior 
Não se aplica à entidade  
7 - Informações Contábeis 

 
 
7.1 Adoção NCASP 

Conselho adotou as normas NCASP no exercício? 
Parcialmente 
  
Justificativa 

O Conselho  Regional  de  Engenharia  e  Agronomia  de  Pernambuco  está  em processo  de
adequação às  novas  normas contábeis  no que concerne à  depreciação e  reavaliação de ativos  e
passivos, tendo por isso adotado as NCASP de forma parcial. 
 
 
 
7.2 Demonstrações Contábeis 

Balanço Financeiro em anexo. 
Balanço Orçamentário em anexo. 
Balanço Patrimonial em anexo. 
Demonstrativo das Variações Patrimoniais em anexo. 

 
 
 
7.3  Relatório  da  auditoria  independente  sobre  as  demonstrações
contábeis 
Não se aplica à entidade 
 
  
8 - Outras informações
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8.1  Outras  informações  consideradas  relevantes  pela  entidade  para
demonstrar a conformidade e o desempenho da gestão no exercício 

 

 

 

 

- Documento ART.pdf em Anexo.
- Documento Atividades Fiscalização.pdf em Anexo.
- Documento DRAT.pdf em Anexo.
- Documento Resumo das atividades finalisticas.pdf em Anexo.
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Conclusões 
 
 
Resultados da atuação frente aos objetivos traçados para o exercício 

Este Relatório foi elaborado com base em documentos com fé pública, atendendo plenamente
ao que dispõe a legislação federal s.m.j,  estando à disposição dos órgãos de fiscalização, toda a
documentação arquivada no CREA-PE. 
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GABINETE – tem por finalidade assistir o Presidente no desempenho de suas atribuições regimentais e coordenar e organizar as atividades de
representação política-institucional.

SUPERINTENDÊNCIA – tem por finalidade coordenar, orientar e supervisionar as Unidades que compõem a estrutura auxiliar do Crea-PE.

OUVIDORIA – tem por finalidade receber manifestações, como reclamações, denúncias, elogios, críticas e sugestões dos profissionais, instituições e
usuários dos serviços oferecidos pelo Crea-PE.

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO-  tem por finalidade o desenvolvimento e a execução de  programas de divulgação e propaganda, preparação de 



material  publicitário e seleção dos veículos de comunicação,  bem como desenvolver  procedimentos para a realização de eventos e solenidades
patrocinados pelo Crea-PE.

ASSESSORIA JURÍDICA- tem por finalidade prestar assistência jurídica à Presidência, Diretoria, Câmaras. Comissões, público interno e externo, em
todos os assuntos de interesse do CREA-PE. Representar o Crea-PE em juízo, quando este for autor, réu, assistente ou opoente. Efetuar as cobranças
amigáveis e judiciais da Dívida Ativa. Elaboração e acompanhamento dos contratos do Crea-PE, de conformidade com a legislação vigente

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO- tem por finalidade a elaboração e acompanhamento do Planejamento Estratégico e de Fiscalização, bem como
o estudo de viabilidade e desenvolvimento de projetos especiais demandados pela Direção do Crea-PE.

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA- tem por  finalidade a coordenação e supervisão das atividades das suas áreas de competência,
administrando os recursos financeiros, materiais e de pessoal, necessários às rotinas do Crea-PE.

DIVISÃO CONTÁBIL FINANCEIRA- tem por finalidade à execução das atividades de contas a pagar e receber, acompanhamento da receita e
despesa, elaboração de lançamentos e peças contábeis.

DIVISÃO DE MANUTENÇÃO PREDIAL E VEICULAR- tem por finalidade o controle e a manutenção da frota de veículos e manutenção das
instalações e infraestrutura do Crea-PE. 

DIVISÃO DE PATRIMÔNIO E SUPRIMENTOS- tem por finalidade o controle dos bens patrimoniais, a gestão do almoxarifado e a aquisição de bens
de consumo e permanentes.

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – tem por finalidade a admissão, desenvolvimento e desligamento de colaboradores; elaboração de folha de
pagamento e encargos sociais.

GERÊNCIA DE CONTROLE DE PROCESSOS- tem por finalidade a coordenação e supervisão das atividades das suas áreas de competência, de
forma a garantir o bom atendimento ao público no tocante às atividades inerentes às Divisões subordinadas.

DIVISÃO DE ATENDIMENTO AO PROFISSIONAL- compete a essa Divisão o atendimento direto ao público (profissionais, empresas, instituições
de ensino, entidades de classe e sociedade em geral), oferecendo acesso a todas as informações e  serviços de competência do Regional.

DIVISÃO DE APOIO AO COLEGIADO Compete a essa Divisão a organização e operacionalização das reuniões Plenárias, de Câmaras e Comissões,
bem  como  dos  produtos  decorrentes  das  mesmas,  como  atas,  súmulas,  decisões.  Intermediar  a  comunicação  entre  os  conselheiros  e  demais
colaboradores do Crea-PE

DIVISÃO DE APOIO ÀS INSPETORIAS - Promover o pleno funcionamento das Inspetorias, dotando-as de estrutura necessária às atividades diárias.

DIVISÃO DE REGISTRO E ANOTAÇÃO TÉCNICA responsável pelos registros de profissionais e empresas vinculadas ao Sistema Confea/Creas,
cadastro de instituições de ensino e cursos, Anotação de Responsabilidade Técnica, acervo técnico, emissão de certidões.

GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO – tem por finalidade coordenar e supervisionar as atividades relacionadas às áreas de fiscalização.



DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA FISCALIZAÇÃO – Área responsável pelo acompanhamento dos processos originados pela
fiscalização (autos e denúncias).

DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO – Área  responsável pela ação de fiscalização do exercício ilegal da profissão.

GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO tem por  finalidade coordenar e supervisionar  as atividades relacionadas às suas áreas de
competência, visando a segurança e o acesso às informações, através da utilização da tecnologia da informação.

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS tem por finalidade o desenvolvimento de aplicativos específicos.

DIVISÃO DE SUPORTE E MANUTENÇÃO tem por finalidade promover o bom funcionamento dos equipamentos relacionados à tecnologia da
informação, bem como o suporte técnico aos colaboradores para utilização dos sistemas corporativos.

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO- tem por  finalidade realizar os procedimentos licitatórios para aquisição de bens e serviços,  de
conformidade com a legislação vigente.



APRESENTAÇÃO DA TÉCNICA DE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  ADOTADA

O Modelo utilizado na elaboração do Planejamento foi o  método alemão ZOPP(Ziel Orientierte
Projekt Planung – Planejamento de Projetos Orientado a Resultados), onde foram consideradas as
seguintes  variáveis  para  concepção:  Os  Projetos  (ações  estratégicas);  sua  Governabilidade
(Autonomia para Realização) e a Capacidade (Conhecimento, Habilidade e Atitude) da equipe da
Crea-PE  para  realização.  Para  operacionalização  das estratégias  utilizamos  o  modelo  do
Gerenciamento pelas Diretrizes consolidando os desdobramentos em ações táticas e operacionais
(ver figura 2). Estas ações, para cada Projeto, serão avaliadas através do acompanhamento dos
indicadores a serem estabelecidos e monitorados em função dos planos de ação.

VISÃO

Ser reconhecido como referência, em 2014, em Excelência da Gestão de Conselhos Regionais de
Classe,  no  âmbito  Norte  Nordeste,  valorizado  pelos  Profissionais  e  Empresas  do  Sistema
CONFEA/CREA, orgulho do Sistema e de seus colaboradores. 

MISSÃO

Assegurar e defender, com credibilidade, os interesses da sociedade, garantindo o exercício legal
das profissões em atividades, obras e serviços de engenharia através de empresas e profissionais do
sistema CONFEA/CREA. Contribuindo para o desenvolvimento no âmbito do Estado de PE. 

VALORES

Ética, compromisso social ambiental, transparência, credibilidade, confiabilidade, imparcialidade,
companheirismo,  respeito,  profissionalismo,  honestidade,  moralidade  e  honra.



Melhoria da produtividade da fiscalização 
através da implantação de uma 

remuneração baseada na produtividade 
que estimule a atividade 

Definição de critérios e parâmetros econômicos que possibilitem estabelecer uma 
viabilidade econômica

Elaboração de Norma segundo princípios anteriormente definidos

Encaminhamento para análise e aprovação da Presidência  e Diretoria da Empresa

Sustentabilidade e expansão do negócio 
através da elaboração de convênio com a 
JUCEPE que permita o fornecimento de 

dados cadastrais de empresas vinculadas 
à engenharia

Definição de um convênio entre as instituições

Recebimento através de meios magnéticos da listagem das empresas

Capacitação dos candidatos escolhidos

Recadastramento das empresas e atualização das anuidades

Expansão do Negócio com a contratação 
temporária de novos fiscais

Publicação do edital de convocação

Recebimento dos curriculuns, análise e seleção dos candidatos

Melhorria dos processos  com a 
reestruturação do Atendimento ao Público 

no Edifício Sede

Elaboração de um novo Lay-Out mais adequado ao atendimento 
dos profissionais do sistema

Elaboração de projeto otimizando o atendimento

Elaboração de Termo de Referência e realização de concorrência

Execução e conclusão das obras

Execução e conclusão e recebimento dasdas obras

AÇÕES ADOTADAS PARA ATINGIR OS OBJETIVOS ESTRATÉGIC OS

Objetivo Projeto (se houver) Ações

Elaboração de Termo de Referência e concorrência

Melhoria das condiçoes de trabalho 
através da climatização do edifício Sede

Elaborado um projeto por uma empresa  devidamente 
credenciada, sendo dimensionanda a rede a ser instalada, 

defnida a capacidade das máquinas, estabelecidos os 
quantitativos e valores necessários à concorrencia e execução 

das obras.

Apresentação de diagnóstico do sistema antigo em funcionamento

Elaboração de projeto específico



ANÁLISE CRÍTICA: Os objetivos e ações acima descritas fazem parte integrante de um Planejamento Estratégico elaborado para o triênio 2012 / 2014. Composto por sete Ações Estratégicas, 
Trinta e Três Ações Táticas e trinta e dois Indicadores. O conjunto de Ações Estratégicas definidas conforme o método alemão ZOPP ( Ziel Orienterte Projekt Planung - Planejamento de Projetos 
Orientados a Resultados, foram orientadas para promover: Melhoria da Gestão, Sustentabilidade, Melhoria dos Processos  e Reestruturação Organizacional, Melhoria da Infraestrutura, Expansão 
do Negócio, Visibilidade da Instituição,Responsabilidade Social e Ação Cidadã. Ao final de 2013  42% das ações táticas foram implementadas. Através do aporte  de recursos oriundos da linha 
de crédito PRODESU ( Programa de Desenvolvimento Sustentável ) mantida pelo CONFEA, pretende-se captar recursos necessários a implementação das ações estruturadoras que propiciarão 
um salto de qualidade na instituição. 



 

 

 

 

 

 

 

AE1. Melhoria da Gestão 
 

AT1.1 - Resgate do Sistema de Gestão da Qualidade- SGQ  

AT1.2 - Elaborações de programa de realização das reuniões do Planejamento    

            Estratégico 

AT1.3 - Elaborações execução de Planos de Desenvolvimento Gerencial 

AT1.4 – Implantação da Ouvidoria 

 

AE2. Melhoria dos Processos e Reestruturação da Instituição 
 

AT2.1- Reestruturação  do  Atendimento ao Público na Sede   

AT2.2 - Reestruturação  do  Tele atendimento 

AT2.3 - Otimização do processo de fiscalização 

AT2.4 - Implantar um Sistema de Gestão Documental    

AT2.5 - Promover treinamentos  e aprimorar a capacidade gerencial dos   

            Colaboradores 

AT2.6 - Concluir a implantação da ART on line. 

AT2.7 - Melhorar a comunicação interna da Instituição 

AT2.8 - Revisar os Procedimentos Operacionais redefinindo competências,  

AT2.9 - Ampliar a capacidade de fiscalização da instituição  

AT2.10 - Planejar e Implementar uma automação de processos.  

AT2.11 - Ampliar o suporte logístico da  fiscalização  

AT3.1 - Climatização e ergonomia da sede   

AT3.2 – Melhorar a Infraestrutura das inspetorias 

 

AE3. Melhoria da Infraestrutura 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AE4. Sustentabilidade 
 

AE4.1 - Criações de um Setor de Cobranças dos passivos do Crea  

AE4.2 - Elevar a baixa produtividade existente na fiscalização do órgão 

AE4.3 – Executar Apropriação de Custos 

AE4.4 - Intensificar ações de fiscalização e cobranças em locais de grandes  

            demandas não atendidos pelo CREA 

AE4.5 - Definir com prefeituras  convênios estabelecendo a exigência de ARTs e  

             regularização profissional 

AE5.  Expansão do Negócio 
 

AT5.1 – Criar Mecanismos de Atualização Cadastral  de Empresas vinculadas ao    

              Sistema CREA 

AT5.2 - Criar  Gestores de Negócio do CREA,       

AT5.3 - Descentralizações do Negócio com ampliação de novos postos de  

             atendimento 

AT5.4 - Adesão  ao  Prodesu 

AT6.1 - Elaborar Calendário de visita às Instituições de ensino 

AT6.2 - Ampliar as ações do CREA itinerante. 

AT6.3 – Executar Pesquisa de Satisfação do Cliente quanto a Imagem do CREA
  

AE6. Visibilidade 
          

AT7.1 - Atuações do Crea nas políticas públicas     

AT7.2 - Proporcionar apoio técnico e financeiro às entidades de classe   

AT7.3 - Implementação de políticas de  Orientação Preventiva de Desenvolvimento  

             Urbano - Cooperação Técnica com  Municípios 

 

AE7. Responsabilidade Social e Ação Cidadã 
       



7.560 -5320.000Unid.Expansão das ações fiscalizadoras

Evolução da despesa anual R$ 15.576.723,00 14.453.789

110.000 77.560 -30

14.616.619

-0,07

Evolução da receita anual R$ 14.500.000,00 0,02

Crescimento do número de ARTs em 
relação ao exercício anterior Unid.

DEMONSTRAÇÃO DOS RESULTADOS ALCANÇADOS NO EXERCÍCIO

Descrição da meta Unidade de mediada Meta prevista Meta realizada % de realização da meta

ANÁLISE CRÍTICA:As fontes de receita do CREA são provenientes basicamente  de três fontes; Anuidades de profissionais; Anuidades de 
empresas; ART ( Anotação de Responsabilidade Técnica). A Receita realizada durante o período da atual gestão entre  2009 a 2013,  tem 
superado as projeções conforme gráficos abaixo. Sendo registrado um crescimento na ordem de 52 % na atual gestão. Ressalte-se que tal 
evolução ocorreu apesar do valor médio da ART  ter seu valor reduzido em  65 % face as resoluções emitidas pelo CONFEA. O crescimento 
ocorreu na cobrança de anuidades. Os investimentos realizados foram provenientes do PRODESU (    ) linha de crédito aberta pelo CONFEA 
aos CREAs que tem como contra-partida o recolhimento de 1% da receita da instituição.

Investimentos realizados na 
reestruturação do sistema R$ 880.000,00 801.449,83 -0,08
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Indicador/
Critério 2011 2012

Mensuração da tarifação 
dos serviços

Valor médio da ART R$ 54 57,6 78,3 53,7

Participação dos 
profissionais no sistema

Total de profissionais 
adimplentes / total de 

profissionais do sistema
0,2 0,26 0,21 0,23

Crescimento relativo da 
instituição

Taxa de crescimento do 
CREA/ Taxa de 

crescimento do PIB 
estadual

2,4 2,7 *** 2,1

Interatividade do CREA 
com outras instituições

Nº de convênios de 
cooperação realizados   com 

Municípios
5 1 *** 2

Crescimento do potencial 
de trabalho da Região

N° de profissionais 
registrados /1000 habitantes

3,8 4,2 *** 3,6

Aferição do nível de 
satisfação dos clientes

Percentual (%) de 
satisfação dos Clientes

85% *** *** ***

Participação empresarial 
no sistema

Total de empresas 
adimplentes / total de 
empresas registradas

0,25 0,37 0,38 0,35

Volume de captação de 
recursos para 

investimentos na 
instituição através do 

Montante anual de recursos 
em R$

880.000,00 801.449,83 118.719,99 467.773,96

QUADRO 4 - INDICADORES DE GESTÃO 

Leitura Meta prevista Meta realizada
Resultado de exercícios anteriores



Controle de Empresas 
Registradas 

Nº de registros cancelados / 
Nº de empresas irregulares

0,15 0 0 0

Controle do exercício 
irregular da profissão

Nº de registros 
cancelados/Nº de 

profissionais inadimplentes
20% 0 0 0

Evolução da da Receita Receita liquida arrecadada 17,2 milhões 14,6 milhões 13,4 milhões 13,5 milhões

Incidência  de não 
conformidades nas 

Fiscalizações

Nº de autuações  / N° de 
visitas

0,25 0,17 0,14 0,23

Rentabilidade do Sistema
Receita Realizada / Nº de 
Profissionais Adimplentes

R$ 2.380 R$ 2.085 R$ 1.982 R$ 2.140

Evolução da Despesa Despesa Total Realizada 15.576.723,00 14.453.788,96 12.194.179,00 14.808.656,97

Avaliação do cumprimento 
da  missão da instituição 

na economia
Número de ARTs anuais 110.000 78.421 74.323 75.348

Fonte: PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO CREA-PE PARA PERÍODO 2012 / 2014 PÁGINAS: 25,30,31,32

Análise Crítica: Os indicadores citados, fazem parte  de um conjunto que integram o Planejamento Estratégico para o triênio 2012 / 2014. Compõem 
uma árvore que permite a elaboração de diagnósticos  quanto a consecursão de cada ação, permitindo a correção de desvios. Foram definidos três tipos 
de indicadores; Os de IMPACTO que medem a efetividade ou seja a interação com o ambiente externo; Os de RESULTADO que medem a eficácia o 
alcance dos objetivos setoriais; Os de PROCESSO que medem a eficiência da organização no alcance dos objetivos internos.  A utilização dos mesmos 
permite um diagnóstico e mudanças de procedimentos, seguindo-se os crirérios do PDCA. Os campoos que foram deixados em branco ou preenchidos 
pos asteriscos, referem-se à ações que não foram ainda executadas, ou encontram-se projetadas para o futuro.



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE PERN AMBUCO – CREA-PE

ROL DE RESPONSÁVEIS – 2013

DIRETORIA DEFINITIVA
NOME: JOSÉ MÁRIO DE ARAÚJO CAVALCANTI
CARGO/FUNÇÃO: Presidente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 2012 até 2014

ATO DE INVESTIDURA: Termo de Posse
CPF: 097.904.384-00

END. RESIDENCIAL: Rua Marquês de Valença, nº 141 – Apt.º 402 – Boa Viagem
51021-500 – Recife/PE

END. ELETRÔNICO: jose.mac@globo.com
RNP: 1805457578

NOME: Arnaldo Cardim de Carvalho Filho
CARGO/FUNÇÃO: 1° Vice-presidente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 14/02/2013 a 31/01/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 061.850.454-00

END. RESIDENCIAL: Avenida Ministro Marcos Freire nº 3341, Apto. 3002, Casa Caiada – 
Olinda/PE. CEP. 53130-540.  

END. ELETRÔNICO: arnaldo.cardim@ig.com.br
RNP: 1801134480
ENTIDADE: Escola Politécnica da Universidade de Pernambuco – POLI/UPE

NOME: Leonides Alves da Silva Neto 
CARGO/FUNÇÃO: 2º Vice-presidente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 14/02/2013 a 31/01/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 649.724.024-15
END. RESIDENCIAL: Av. Parnamirim, 58 – Ap. 503 – Parnamirim – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: leonides_premier@hotmail.com 
RNP: 1806377292
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

Av. Gov. Agamenon Magalhães, 2978 – Espinheiro – Recife/PE – CEP: 52020-000 - Fone/Fax: (81) 3423-4383
Home Page: www.creape.org.br    e-mail: apoio@creape.org.br 
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE PERN AMBUCO – CREA-PE

NOME: Marçal Sayão Maia 
CARGO/FUNÇÃO: 1º Diretor Administrativo
MODALIDADE: Engenheiro Minas
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 14/02/2013 a 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 104.748.544-34
END. RESIDENCIAL: Rua Santo Elias, 64 Espinheiro – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: marcalsayao@hotmail.com  
RNP: 1402536690
ENTIDADE: Associação Nordestino-Brasileira de Engenharia de Minas – ANBEM-PE

NOME: Tadeu Viana de Pontes 
CARGO/FUNÇÃO: 2º Diretor Administrativo
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 14/02/2013 a 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 355.115.164-49
END. RESIDENCIAL: Rua Visconde de Itaparica, 214 – apt. 1503-B – Torre – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: tadeupontes@hotmail.com
RNP: 1804199788
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Aluísio Malufe Ribeiro Júnior 
CARGO/FUNÇÃO: 1° Diretor-Financeiro
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 14/02/2013 a 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 344.015.394-00
END. RESIDENCIAL: Av. Beira Rio, 666 – Apt. 1001 – Madalena – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: aluisiomalufe@terra.com.br 
RNP: 1805375229
ENTIDADE: Associação Profissional dos engenheiros Eletricistas de PE – APEE-PE

NOME: Sílvio Porfírio de Sá
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 14/02/2013 a 31/01/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 205.630.944-00

END. RESIDENCIAL: Av. Fernando Simões Barbosa, nº 374, apto. 803, Boa Viagem, Recife/PE, 
51020-390.

END. ELETRÔNICO: silvioporfirio10@uol.com.br
RNP: 1807131750
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

Av. Gov. Agamenon Magalhães, 2978 – Espinheiro – Recife/PE – CEP: 52020-000 - Fone/Fax: (81) 3423-4383
Home Page: www.creape.org.br    e-mail: apoio@creape.org.br 
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CONSELHEIROS TITULARES E SUPLENTES
NOME: Albânio Ferreira do Nascimento
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil 
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 456.555.614-68

END. RESIDENCIAL: Rua Antônio Manoel Galdino nº 80, Apto. 1101, Atrás da Banca – Petrolina/PE
– CEP. 56308-185

END. ELETRÔNICO: helder@grupovenancio.com.br
RNP: 1800833393
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Alberto Lopes Peres Júnior
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Mecânico
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 192.170.644-91

END. RESIDENCIAL: Rua dos Navegantes, nº 2455, apto. 202 , Boa Viagem – Recife/PE, CEP: 
51020-011.

END. ELETRÔNICO: Alberto.peres@globo.com
RNP: 1806029766
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP 

NOME: Alexandre Jorge Pimentel Moura
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro 
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 398.660.334-49
END. RESIDENCIAL: Av. conde da Boa Vista, nº 85, Apto. 702, Boa Vista – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: alexapis@elogica.com.br
RNP: 1800421850
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Alexandre José Ferreira dos Santos 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 126.687.294-91
END. RESIDENCIAL: Rua Francisco da Cunha, 1846 – Apt. 1501 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: alexandresantos@br.inter.net
RNP: 1803408227
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

Av. Gov. Agamenon Magalhães, 2978 – Espinheiro – Recife/PE – CEP: 52020-000 - Fone/Fax: (81) 3423-4383
Home Page: www.creape.org.br    e-mail: apoio@creape.org.br 
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NOME: Alexandre José Rodrigues Mercanti 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 351.333.094-49
END. RESIDENCIAL: Rua Setúbal, 1663 – Apt. 801 – Boa Viagem/PE
END. ELETRÔNICO: alexmerc@hotmail.com
RNP: 1804083445
ENTIDADE: Associação Profissional dos engenheiros Eletricistas de PE – APEE-PE

NOME: Alexandre Paes Krause Gonçalves 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo 
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 172.914.704-63
END. RESIDENCIAL: Rua Capitão Sampaio Xavier, 420 – Apt. 602 – Aflitos – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: alexandre.krause@oi.com.br
RNP: 1803969229
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros Agrônomos de Pernambuco – AEAPE 

NOME: Aluísio Malufe Ribeiro Júnior 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 344.015.394-00
END. RESIDENCIAL: Av. Beira Rio, 666 – Apt. 1001 – Madalena – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: aluisiomalufe@terra.com.br 
RNP: 1805375229
ENTIDADE: Associação Profissional dos engenheiros Eletricistas de PE – APEE-PE

NOME: Aníbal Galindo França de Oliveira 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 864.079.374-34
END. RESIDENCIAL: Rua Vigário Barreto, 82 – Graças – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: anibalfranca@yahoo.com.br
RNP: 1805480588
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

Av. Gov. Agamenon Magalhães, 2978 – Espinheiro – Recife/PE – CEP: 52020-000 - Fone/Fax: (81) 3423-4383
Home Page: www.creape.org.br    e-mail: apoio@creape.org.br 
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NOME: Antoniel Alves Feitosa 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 010.402.863-72
END. RESIDENCIAL: Rua Cardeal Arcoverde, 85 Apt. 1802-A – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: Antonielfeitosa@yahoo.com.br
RNP: 1805730290
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Antônio Carlos Alves da Silva
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 193.710.634-91
END. RESIDENCIAL: Rua Neto Mendonça, 230 – Apt. 1401 – Tamarineira – Recife/PE 
END. ELETRÔNICO: br  tota@hotmail.com
RNP: 1803136219
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Antonio Carlos Castellar de castro 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista e Seg. Trabalho
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 165.084.754-87
END. RESIDENCIAL: Rua dos Navegantes, 1607 – Apt. 202 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: antonioc@chesf.gov.br
RNP: 1800980264
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros de Segurança do Trabalho de PE – AESPE 

NOME: Antônio Christino Pereira de Lyra Sobrinho 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Geólogo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 006.336.074-87
END. RESIDENCIAL: Rua Conselheiro Nabuco nº 444, Apto. 308, Casa Amarela – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: christinolyra@gmail.com
RNP: 1804155799
ENTIDADE: Associação dos Geólogos de Pernambuco – AGP 
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NOME: Antônio Flávio Vieira Andrada 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.746
CPF: 063.333.704-87
END. RESIDENCIAL: Rua Conde de Irajá, 494 – Apt. 301 – Torre – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: aflavio@terra.com.br
RNP: 1805993194
ENTIDADE: Universidade Católica de Pernambuco – UNICAP 

NOME: Armando Ferreira do Nascimento 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 340.153.884-53
END. RESIDENCIAL: Av. Cardoso de Sá, 125 – Apt. 202 – Orla II – Petrolina/PE
END. ELETRÔNICO: armando@grupovenancio.com.br
RNP: 1802309110

ENTIDADE: Assoc. dos Engenheiros, Arquitetos, Agrônomos, Tecnólogos e Técnicos de Petrolina 
– ASSEA 

NOME: Arnaldo Cardim de Carvalho Filho 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 061.850.454-00
END. RESIDENCIAL: Rua Marcolino Botelho, 835 – Apt. 602 – Casa Caiada – Olinda/PE
END. ELETRÔNICO: arnaldo.cardim@ig.com.br
RNP: 1801134480
ENTIDADE: Escola Politécnica da Universidade de Pernambuco – POLI/UPE

NOME: Brian Gonçalves de Souza
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 037.777.964-41

END. RESIDENCIAL: Av. Manoel Gonçalves da Silva, n 256, Vila Torres Galvão, Paulista/PE, CEP: 
53403-100.

END. ELETRÔNICO: briangsouza@gmail.com
RNP: 1803059591
ENTIDADE: Associação dos Profissionais de Engenharia Eletrônica e Telemática – APEET
NOME: Bruno Menelau de Mesquita 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro de Pesca
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 023.801.234-46
END. RESIDENCIAL: Rua Sueli Luna Menelau, 108 – Imbiribeira – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: bruno.menelau@globo.com
RNP: 1800717997
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros de Pesca de Pernambuco – AEP-PE 

NOME: Cláudia Fernanda da Fonseca Oliveira
CARGO/FUNÇÃO: Conselheira Titular
MODALIDADE: Engenheiro de Pesca
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 273.319.464-04
END. RESIDENCIAL: Rua Heitor Maia, n° 60, Casa Amarela, Recife/PE – C EP: 52070-012
END. ELETRÔNICO: cffoliveira@hotmail.com
RNP: 1803668369
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Clodoaldo José da Anunciação Filho 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.746
CPF: 066.835.174-87
END. RESIDENCIAL: Rua Walfrido de Medeiros, 362 – Cordeiro – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: cjose@depa.ufrpe.com
RNP: 1803795310
ENTIDADE: Universidade Federal Rural de Pernambuco – UFRPE 

NOME: Eli Andrade da Silva 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 084.290.574-04
END. RESIDENCIAL: Rua Jonathas Vasconcelos, 788 – Apt. 503 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: aliandrade@gmail.com
RNP: 1800848935
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Eliana Barbosa Ferreira
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheira Suplente 
MODALIDADE: Engenheiro de Pesca
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 303.590.154-68

END. RESIDENCIAL: Rua Antônio Valdevino da Costa, nº 280, Bloco 34, Apto. 403, Cordeiro – 
Recife/PE. 

END. ELETRÔNICO: elianabarbosaf@hotmail.com
RNP: 1803666595
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Eloísa Basto Amorim de Moraes 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheira Titular
MODALIDADE: Engenheira Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 421.056.334-04
END. RESIDENCIAL: Rua dos Navegantes, 1077 – Apt.301 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: elo@hotlink.com.br
RNP: 1802624546
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Emílio de Moraes Falcão Neto 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Mecânico 
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 138.073.904-72

END. RESIDENCIAL: Av. Visconde de Jequitinhonha, nº 2193, Apto. 703, Boa Viagem – Recife/PE. 
CEP. 51030-021.

END. ELETRÔNICO: emfalcao@gmail.com
RNP: 1804280666
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros de Segurança do Trabalho de PE – AESPE

NOME: Félix Antônio A. Gomes 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2010 até 31/12/2012

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.730
CPF: 104.672.624-20
END. RESIDENCIAL: Av. Joaquim Ribeiro, 740 – Casa 02 – Caxangá – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: felixaagomes@gmail.com
RNP: 1800961693
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros de Segurança do Trabalho de PE – AESPE

NOME: Fernando Luiz da Silva Nerys
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Téc. em Eletrônica 
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 429.136.407-53
END. RESIDENCIAL: Rua Cento e Vinte e Sete, nº 95, Jardim Paulista, Paulista/PE –53407-490.

END. ELETRÔNICO:
fernando-nerys@ig.com.br
fernando.nerys@hotmail.com

RNP: 1805004530
ENTIDADE: Sindicato dos Técnicos Industriais de Pernambuco – SINTEC-PE

NOME: Fernando Rodrigues de Freitas
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenharia Mecânica
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 018.433.544-20
END. RESIDENCIAL: Av. Boa Viagem, n°1998, apto. 2601, Boa Viagem, Rec ife/PE –51011- 000.
END. ELETRÔNICO: freitas2@hotlink.com.br
RNP: 1800930801
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Frederico de Vasconcelos Brennand 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil e Seg. Trabalho
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 026.612.304-08
END. RESIDENCIAL: Av. Flor de Santana, 386 – Casa Forte – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: fredbrennand@hotmail.com
RNP: 1800645554
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Gaio Camanducaia Fernandes Barrocas  
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 127.906.304-10

END. RESIDENCIAL: Rua Desembargador João Paes, nº 657, apto. 802, Boa Viagem, Recife/PE, 
CEP: 51021-360

END. ELETRÔNICO: gaiobarrocas@pop.com.br
RNP: 1800894384
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Gerson Quirino Bastos 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 042.263.134-53
END. RESIDENCIAL: Rua Agenor Lopes, 24 – Apt. 802 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: gersonquirino@bol.com
RNP: 1809323312
ENTIDADE: Universidade Federal Rural de Pernambuco – UFRPE 

NOME: Hermínio Felomeno da Silva Neto
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.762
CPF: 180.589.904-00

END. RESIDENCIAL: Rua Antônio Valdevino da Costa, n° 94, Bloco D – ap to. 602, Cordeiro, 
Recife/PE – CEP: 50640-040.

END. ELETRÔNICO: herminiogma@gmail.com
RNP: 1803402652
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Hiroshi Fujino
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 018.500.084-34
END. RESIDENCIAL: Av. Conselheiro Rosa e Silva, 1445 – Apt. 603 – Aflitos – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: fuginoh@uol.com.br
RNP: 2001598084
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Hugo Duarte Vilar
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 781.716.794-04

END. RESIDENCIAL: Rua Gomes Pacheco nº 513, Apto. 1202, Espinheiro – Recife/PE. CEP. 
52021-060

END. ELETRÔNICO: hugo.vilar@gmail.com
RNP: 1801300542
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Ivaldo Xavier da Silva 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Mecânico
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 084.325.704-00
END. RESIDENCIAL: Rua Arquiteto Luiz Nunes, 530 – Imbiribeira – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: ivaldx@hotmail.com
RNP: 1803442182
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Jairo de Souza Leite 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Geólogo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2009 até 31/12/2011

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.715
CPF: 038.582.434-34
END. RESIDENCIAL: Av. Conselheiro Aguiar, 4241 – Apt. 103 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: Jsl7@terra.com.br
RNP: 2003961828
ENTIDADE: Associação dos Geólogos de Pernambuco – AGP 

NOME: Jário Pereira Pinto 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.762
CPF: 002.786.024-87
END. RESIDENCIAL: Rua Arquitabá, 20 – Apt. 401 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: jariopereirapinto@hotmail.com
RNP: 1801454558
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Jefferson Bastos Quirino 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 168.017.844-04
END. RESIDENCIAL: Rua Itaimbé, - Ipse – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: jeffersonbq@gmail.com
RNP: 2607206855
ENTIDADE: Associação Profissional dos Engenheiros Eletricistas de PE – APEE-PE

NOME: Joadson de Souza Santos 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 168.785.075-53
END. RESIDENCIAL: Rua Genésio Pereira de Melo, 161 – Centro – Araripina/PE
END. ELETRÔNICO: jdsararipinet@yahoo.com.br
RNP: 1808045181
ENTIDADE: Faculdade de Ciências Agrárias de Araripina - FACIAGRA

NOME: José Claudino de Lira Júnior 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Mecânico
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 356.944.834-72
END. RESIDENCIAL: Av. Nossa Senhora de Fátima, 155 – Piedade – Jaboatão dos Guararapes/PE
END. ELETRÔNICO: claudino@fbv.br 
RNP: 1800596197
ENTIDADE: Faculdade Boa Viagem – FBV 

NOME: José Morais Neto 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 até 09/10/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 
CPF: 053.651.044-04
END. RESIDENCIAL: Rua Marques de Valença, 387 – Apt. 1702 – Boa Viagem – Recife-PE
END. ELETRÔNICO: J251@terra.com.br 
RNP: 1801350000
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: José Roberto da Silva
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Florestal 
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 285.194.184-49
END. RESIDENCIAL: Rua Bolivar, 257 – Casa L – Arruda – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: jd.cavalcanti@uol.com.br 
RNP: 1803510889
ENTIDADE: Associação Pernambucana de Engenheiros Florestais – APEEF 

NOME: José Roberto de Souza Cavalcanti 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 179.546.494-15
END. RESIDENCIAL: Rua Bruno Veloso, 60 – Apt. 101 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: jrcavalcanti@poli.br
RNP: 1808779177
ENTIDADE: Escola Politécnica da Universidade de Pernambuco – POLI/UPE

NOME: Josemário Lucena da Silva
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Florestal 
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 450.324.084-68
END. RESIDENCIAL: Rua Goiás, 4D, Jordão Baixo – Recife/PE. CEP: 450.324.084-68.
END. ELETRÔNICO: lucena2008@gmail.com 
RNP: 1808316762
ENTIDADE: Associação Pernambucana de Engenheiros Florestais – APEEF

NOME: Jurandir Paz Landim de Castro 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro de Minas
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.745
CPF: 940.314.289-87
END. RESIDENCIAL: Rua Gaspar Perez, 935 – Apt. 101 – Iputinga – Recife/PE 
END. ELETRÔNICO: jurandircastro@hotmail.com
RNP: 1805103636
ENTIDADE: Associação Nordestino-Brasileira de Engenharia de Minas – ANBEM-PE

NOME: Jurandir Pereira Liberal
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 004.903.424-34

END. RESIDENCIAL: Rua Félix de Brito Melo, n° 715, apto. 402, Boa Via gem, Recife/PE – CEP: 
51020-260.

END. ELETRÔNICO: jurandirliberal@hotmail.com
RNP: 1804298875
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Leonides Alves da Silva Neto 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2011 até 09/10/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 649.724.024-15
END. RESIDENCIAL: Av. Parnamirim, 58 – Ap. 503 – Parnamirim – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: leonides_premier@hotmail.com 
RNP: 1806377292
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Lucila Ester Prado Borges
CARGO/FUNÇÃO: Conselheira Titular
MODALIDADE: Geóloga
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2012

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.762
CPF: 352.626.994-72
END. RESIDENCIAL: Rua Teixeira de Freitas, 109 – Várzea – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: Ester@ufpe.br 
RNP: 1810343330
ENTIDADE: Universidade Federal de Pernambuco – UFPE 

NOME: Luiz Carlos Xavier de Assis 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 094.222.004-82
END. RESIDENCIAL: Rua Jonas Guerra, 67 – Campo Grande – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: luizcarlos@brengerltda.com.br 
RNP: 1806608480
ENTIDADE: Associação Profissional dos Engenheiros Eletricistas de PE – APEE-PE

NOME: Luiz Gonzaga G. da Silva 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Mecânico e Seg. do Trabalho
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 003.190.234-00
END. RESIDENCIAL: Rua Leonardo Bezerra Cavalcanti, 59 – Apt. 202 - Jaqueira – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: lg  guedess@  gmail.com 
RNP: 1808115694
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros de Segurança do Trabalho de PE – AESPE

NOME: Marçal Sayão Maia 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Minas
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 104.748.544-34
END. RESIDENCIAL: Rua Santo Elias, 64 Espinheiro – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: marcalsayao@hotmail.com  
RNP: 1402536690
ENTIDADE: Associação Nordestino-Brasileira de Engenharia de Minas – ANBEM-PE

NOME: Marcílio José Bezerra Cunha 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro de Produção
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 140.158.540-04
END. RESIDENCIAL: Rua Barão de Souza Leão, nº 221, Apto. 1601, Bl. A. CEP: 51030-300
END. ELETRÔNICO: marciliocunha@hotmail.com 
RNP: 2201180580
ENTIDADE: Faculdade de Boa Viagem – FVB 

NOME: Marcílio Viana Luna Filho 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Florestal
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 025.431.654-95
END. RESIDENCIAL: Rua Matriz Vilela, 96 – Prado – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: marciliovlf@gmail.com 
RNP: 1800428553
ENTIDADE: Associação Pernambucana de Engenheiros Florestais – APEEF 

NOME: Marcius Thompson de Assis
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Químico
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 255.067.064-72
END. RESIDENCIAL: Rua Dhália, nº 198, Boa Viagem, Recife/PE. CEP: 51020-290
END. ELETRÔNICO: mtengenheiro@hotmail.com 
RNP: 1806544946
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP 

NOME: Marco Antônio de Araújo Melo 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista 
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 127.145.774-15
END. RESIDENCIAL: Rua Agenor Lopes, 80 – Apt. 205 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: marcoaraujo33@yahoo.com.br
RNP: 1801389195
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Maria Aparecida Inojosa de Oliveira Carlos de Souza
CARGO/FUNÇÃO: Conselheira Titular
MODALIDADE: Engenheira Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 001.876.154-20

END. RESIDENCIAL: Rua Barão de Itamaracá, nº 409, Apto. 409, Espinheiro – Recife/PE. CEP: 
52020-070.

END. ELETRÔNICO: idainojosa@hotmail.com
RNP: 1802945296
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Maurício Augusto de Aguiar Moura 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 124.044.624-15
END. RESIDENCIAL: Rua José Aderbal Chaves, 108 – Apt. 108 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: mauricioaugusto3@hotmail.com
RNP: 1801287708
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros Agrônomos de Pernambuco – AEAPE 

NOME: Maurício José Viana 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 158.555.706-49
END. RESIDENCIAL: Rua Padre Giordano nº 249, Boa Viagem – Recife/PE. CEP: 51021-490 
END. ELETRÔNICO: vianamauricio@uol.com.br
RNP: 1404053646
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros de Segurança do Trabalho de PE – AESPE
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NOME: Michelle Tavares dos Santos 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheira Titular
MODALIDADE: Engenheira Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 010.605.634-44
END. RESIDENCIAL: Rua Carlos Leite Moreira, 437 – Casa Caiada – Olinda/PE
END. ELETRÔNICO: michelee.tavares@ymail.com
RNP: 1801515972
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Moacir Soares Rodrigues
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Mecânico
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.762
CPF: 103.742.804-87

END. RESIDENCIAL: Rua Alcides Codeceira, nº 227, Bl. D – casa 13, Iputinga, Recife/PE – CEP: 
50800- 090

END. ELETRÔNICO: msoares@chesf.gov.br
RNP: 1800950632
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Nielsen Christianni Gomes da Silva 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Florestal
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 até 31/12/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 473.651.704-25
END. RESIDENCIAL: Rua Major Armando de Souza Melo, 196 – Apt. 402 – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: nielsen_email@yahoo.com.br
RNP: 1804234354
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Paulo Sérgio Tadeu Fantini 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 035.609.268-23
END. RESIDENCIAL: Rua Torquato Tasso, 318 – Apt. 24 – Vila Prudente/SP
END. ELETRÔNICO: paulofantini@hagaplan.com.br
RNP: 2602475386
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Plínio Rogério Bezerra e Sá 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 082.410.154-53
END. RESIDENCIAL: Rua Poeta Zezito Neves, 38 – Apt. 1102 – Boa Viagem – Recife/PE 
END. ELETRÔNICO: plínio@chesf.gov.br
RNP: 1801089647
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: René Sidney Lapa de Almeida
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Mecânico
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 102.975.884-00

END. RESIDENCIAL: Rua Faustino Porto, n° 65, apto. 801, Boa Viagem, R ecife/PE – CEP: 51020-
270.

END. ELETRÔNICO: rene@chesf.gov.br
RNP: 1801088713
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Ricardo Ulisses Falcão Ferraz
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista 
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 134.963.524-34

END. RESIDENCIAL: Rua Dom José Lopes, nº 75, Apto. 201, Boa Viagem, Recife/PE. CEP: 51021-
370

END. ELETRÔNICO: ricardou@chesf.gov.br
RNP: 1803535130
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Robstaine Alves Saraiva
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 153.087.584-68

END. RESIDENCIAL: Estrada dos Remédios nº 2162, Apto. 102, Ilha do Retiro – Recife/PE. CEP: 
50720-715

END. ELETRÔNICO: saraiva@chesf.gov.br
RNP: 1801550492
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE
NOME: Rosely Ângela de Souza Monteiro 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheira Suplente
MODALIDADE: Engenheira Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 231.305.804-25
END. RESIDENCIAL: Rua Ouricuri, 1022 – Centro – Petrolina/PE
END. ELETRÔNICO: rosely.eng@gmail.com
RNP: 1801775621

ENTIDADE: Assoc. dos Engenheiros, Arquitetos, Agrônomos, Tecnólogos e Técnicos de Petrolina 
– ASSEA

NOME: Rudyard Melo de Carvalho 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular 
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 223.930.994-68

END. RESIDENCIAL: Rua Francisco Xavier Paes Barreto nº 204, Apto. 602, Casa Caiada – 
Olinda/PE. CEP: 

END. ELETRÔNICO: rudyardmelo@ymail.com
RNP: 1802898433
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Sérgio de Rêgo Barros Machado Dias 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 046.150.184-87
END. RESIDENCIAL: Rua Dr. Manoel da Costa, 226 – Apt. 302 – Torre – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: sergio@qualiconsult.com.br 
RNP: 1804491861
ENTIDADE: Universidade Católica de Pernambuco – UNICAP 

NOME: Sílvio Porfírio de Sá
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 205.630.944-00

END. RESIDENCIAL: Av. Fernando Simões Barbosa, nº 374, apto. 803, Boa Viagem, Recife/PE,  
51020-390.

END. ELETRÔNICO: silvioporfirio10@uol.com.br
RNP: 1807131750
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP
NOME: Sylvio Romero Gouveia Cavalcanti 
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CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 até 31/12/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 063.704.624-20
END. RESIDENCIAL: Av. Fernando Simões Barbosa, 140 – Apt. 302 0 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: srgcavalcanti@hotmail.com 
RNP: 1802944940
ENTIDADE: Instituto Pernambucano de Avaliações e Perícias de PE – IPEAPE 

NOME: Sylvio Romero Gouveia Cavalcanti Júnior 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 até 31/12/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 907.997.124-34
END. RESIDENCIAL: Av. Fernando Simões Barbosa, 140 – Apt. 302 0 – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: sylvioromerojr@veloxmail.com.br 
RNP: 1802910530
ENTIDADE: Instituto Pernambucano de Avaliações e Perícias de PE – IPEAPE

NOME: Tadeu Viana de Pontes 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Agrônomo
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 355.115.164-49
END. RESIDENCIAL: Rua Visconde de Itaparica, 214 – apt. 1503-B – Torre – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: tadeupontes@hotmail.com
RNP: 1804199788
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Tales Antônio Maurício Lima 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 004.648.304-78
END. RESIDENCIAL: Av. Boa Viagem, 6500 – Apt. 1302-B – Boa Viagem – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: talesamlima@globo.com
RNP: 1806959933
ENTIDADE: Associação dos Profissionais de Engenharia Eletrônica e Telemática – APEET

NOME: Urbano Possidônio de Carvalho Júnior
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
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MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2013 a 31/01/2015

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.773
CPF: 169.183.394-00
END. RESIDENCIAL: Rua Venezuela nº 100, Apto. 801, Espinheiro – Recife/PE. CEP: 52020-170
END. ELETRÔNICO: urbanopos@yahoo.com.br
RNP: 1800743483
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Urbano Possidônio de Carvalho Neto 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro Eletricista
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 012.627.974-89
END. RESIDENCIAL: Rua Venezuela, 100 – Apt. 801 – Espinheiro – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: urbanoc@chesf.gov.br
RNP: 1801268606
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP

NOME: Vanildo Souza de Oliveira 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Titular
MODALIDADE: Engenheiro de Pesca
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2011 até 31/12/2013

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.744
CPF: 224.656.934-68
END. RESIDENCIAL: Rua Waldemar Nery Monteiro, 475 – Apt. 602 – Setúbal – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: vanildo@depaq.ufrpe.br 
RNP: 1804104370
ENTIDADE: Associação dos Engenheiros de Pesca de Pernambuco – AEP-PE

NOME: Wellington Martins da Silva 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Téc. em Eletrônica
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 192.839.624-00
END. RESIDENCIAL: Rua Armando Soriano, nº 75, Cordeiro – Recife/PE, CEP: 50630-470
END. ELETRÔNICO: wellingtonxuxu@uol.com 
RNP: 1803995610
ENTIDADE: Sindicato dos Técnicos Industriais de Pernambuco – SINTE-PE

NOME: Wilson Píres Belfort Júnior 
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
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MODALIDADE: Engenheiro Mecânico
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.762
CPF: 070.701.524-34
END. RESIDENCIAL: Av. Luiz Antônio de Araújo, 770 – Casa 31 – Dois Irmãos – Recife/PE
END. ELETRÔNICO: wilsonpb@hotlink.com.br 
RNP: 1800713193
ENTIDADE: Sindicato dos Engenheiros de Pernambuco – SENGE-PE

NOME: Zacarias Queiroz Vilar
CARGO/FUNÇÃO: Conselheiro Suplente
MODALIDADE: Engenheiro Civil
PERÍODO DE 
RESPONSABILIDADE: De 01/01/2012 até 31/12/2014

ATO DE INVESTIDURA: Ata da Sessão Plenária nº 1.760
CPF: 110.613.594-68

END. RESIDENCIAL: Rua Pedro Américo Galvão, nº 109, apto. 801, Boa Viagem, Recife/PE, 
51011-560.

END. ELETRÔNICO: vilarzq@hotlink.com.br
RNP: 1604993545
ENTIDADE: Clube de Engenharia de Pernambuco – CEP
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DEMONSTRATIVO DO CUSTO DE PARTICIPAÇÃO DOS MEMBROS NAS REUNIÕES DA
ENTIDADE NOS DOIS ÚLTIMOS EXERCÍCIOS

Nome do membro

Nº de Reuniões de
que o membro
Participou no

Exercício

Valor Total (R$)
Diárias/Ajuda de

Custo/Deslocamento
Terrestre/Passagens Aéreas 

2013 2012
Alexandre José Ferreira dos Santos 3 2.787,96 1.710,94
Albânio Ferreira do Nascimento 1 702,62 -
Alexandre José Rodrigues Mercanti 1 280,00 -
Alexandre Paes Krause Gonçalves 3 3.747,62 2.450,00
Anderson de Souza Rosal 4 - 12.594,81
Aníbal Galindo França de Oliveira 2 2.649,92 -
Antoniel Alves Feitosa 1 420,00 -
Antônio Carlos Castellar de Castro 1 420,00 -
Armando Ferreira do Nascimento 26 5.841,76 8.152
Arnaldo Cardim de Carvalho Filho 3 8.570,46 2496,78
Clodoaldo José da Anunciação Filho 1 420,00 -
Clóvis Arruda d'Anunciação 1 - 1.731,04
Eli Andrade da Silva 1 420,00 -
Eliana Barbosa Ferreira 1 420,00 -
Fernando José de Moura Arruda 1 - 1.556,04
Gaio Camanducaia Fernandes Barrocas  2 420,00 1.668,94
Gerson Quirino Bastos 1 420,00 -
Hermínio Filomeno da Silva Neto 1 420,00 -
Hiroshi Fujino 2 4.428,43 -
Hugo Duarte Vilar 1 420,00 -
Ivaldo Xavier da Silva 3 420,00 3.999,96
Jairo de Souza Leite 6 420,00 14.742,80
Jário Pereira Pinto 2 420,00 1.685,94
Joadson de Souza Santos 73 30.069.16 57.906,11
José Américo de Miranda Neto 1 - 1.573,08
José Roberto da Silva 4 7.167,94 -
Josemário Lucena da Silva 1 420,00 -
Jurandir Paz Landim de Castro 2 2.828,00 -
Jurandir Pereira Liberal 1 420,00
Leonides Alves da Silva Neto 3 3.117,43 1.385,94
Lucila Estér Prado Borges 2 2.932,07 -
Luis Antônio de Melo 1 - 4.767.85
Luiz Gonzaga Guedes da Silva 4 6.110,39 -
Marcílio Viana Luna Filho 1 420,00 -
Nielsen Christianni Gomes da Silva 1 894,00 -
Plínio rogério Bezerra e Sá 5 8.709,76 -
Robstaine Alves Saraiva 1 420,00 -
Rosely Ângela de Souza Monteiro 42 13.067,30 11.271.61
Rudyard Melo de Carvalho 1 420,00 -
Sérgio do Rêgo Barros Machado Dias 1 - 4.784,65
Silvio Porfífio de Sá 2 4.489,79 -
Sylvio Romero Gouveia Cavalcanti 1 420,00 -
Sylvio Romero Gouveia Cavalcanto Júnior 1 420,00 -
Tadeu Viana de Pontes 2 5.755,62 -
Tales Antômio Murício Lima 11 10.563,22 12.173.96
Urbano Possidônio de Carvalho Neto 1 420,00 -
Vanildo Souza de Oliveira 4 420,00 8.642,31
Zacarias Queiroz Vilar 2 420,00 1.748,04

TOTAL 236 103.884,29 128.829,38 
Fonte:



QUADRO 12

CÓDIGO EXECUÇÃO DA DESPESA FIXADO EXECUTADO
6.2.2.1.3.01.01 DESPESA CORRENTE 15.576.723,00 14.453.788,96

6.2.2.1.3.01.01.01
PESSOAL E ENCARGOS 
SOCIAIS 9.770.185,49 9.714.444,57

6.2.2.1.3.01.03
JUROS E ENCARGOS DA 
DÍVIDA 0,00 0,00

6.2.2.1.3.01.04
OUTRAS DESPESAS 
CORRENTES 4.946.395,81 3.988.517,31

6.2.2.1.3.01.02 DESPESA DE CAPITAL 1.425.853,00 656.471,82
6.2.2.1.3.01.02.01 INVESTIMENTOS 1.120.573,00 640.093,20

6.2.2.1.3.01.03 INVERSÕES FINANCEIRAS 305.280,00 25.554,52
6.2.2.1.3.01.04 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00
6.2.2.1.3.01.05.01 OUTRAS AMORTIZAÇÕES 0,00 0,00

6.2.2.1.3.01.06
OUTRAS DESPESAS DE 
CAPITAL 0,00 0,00

QUADRO 12 – DEMONSTRAÇÃO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA D AS DESPESAS 
CORRENTES E DE CAPITAL

Fonte: Balanço Orçamentário (Siscont.net), 2013, página: 2/3.

Página 1



QUADRO 11

Orçado Executado Orçado Executado Orçado Executado

6.2.2.1.3.01.01
DESPESA 
CORRENTE 12.144.538,25 12.194.179,01 14.914.688,14 14.808.656,97 15.576.723,00 14.453.788,96

6.2.2.1.3.01.01.01

PESSOAL E 
ENCARGOS 
SOCIAIS 6.592.642,42 7.291.621,09 9.299.888,09 9.634.090,15 9.770.185,49 9.714.444,57

6.2.2.1.3.01.03

JUROS E 
ENCARGOS DA 
DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.3.01.04

OUTRAS 
DESPESAS 
CORRENTES 4.832.246,68 4.248.982,03 4.808.343,88 4.393.539,99 4.946.395,81 3.988.517,31

6.2.2.1.3.01.02
DESPESA DE 
CAPITAL 455.461,75 336.793,31 38.717,00 139.164,72 1.425.853,00 656.471,82

6.2.2.1.3.01.02.01
INVESTIMENTO
S 367.441,75 275.313,92 38.717,00 139.164,72 1.120.573,00 640.093,20

6.2.2.1.3.01.03
INVERSÕES 
FINANCEIRAS 88.020,00 61.479,39 0,00 0,00 305.280,00 25.554,52

6.2.2.1.3.01.04
AMORTIZAÇÃO 
DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.3.01.05.01
OUTRAS 
AMORTIZAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.3.01.06

OUTRAS 
DESPESAS DE 
CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Prestação de Contas CREA-PE 2011, 2012, página: 25/26.
Fonte: Prestação de Contas CREA-PE 2012, 2013, página: 23/24.

Fonte: Balanço Orçamentário (Siscont.net), 2013, página: 2/3.

QUADRO 11 – COMPARAÇÃO ENTRE OS DOIS ÚLTIMOS EXERCÍ CIOS
Demonstrativo Sintético da Despesa

Código Natureza
Exercício de 2011 Exercício de 2012 Exercício de 2013
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QUADRO 14

CÓDIGO EXECUÇÃO DA DESPESA  PREVISTO EXECUTADO %
6.2.2.1.3.01.01 DESPESA CORRENTE 15.576.723,00 14.453.788,96 92,79
6.2.2.1.3.01.01.01 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.770.185,49 9.714.444,57 99,43
6.2.2.1.3.01.01.002 ENCARGOS PATRONAIS 2.311.471,60 2.302.777,65 99,62
6.2.2.1.3.01.03 JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.001
JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 
CONTRATUAL 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.002
JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 
MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.003

JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS 
POR ANTECIPAÇÃO DE RECEITA 
ORÇAMENTÁRIA 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.004
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE 
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.005 FINANCEIRAS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.006

JUROS E ENCARGOS DE MORA DE 
EMRPESTIMOS E FINANCIAMENTOS 
OBTIDOS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.007
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE 
AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.008
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE 
OBRIGAÇÕES TRIBUTARIAS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.009
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE 
MORA 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.010
VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 
DE DIVIDA CONTRATUAL 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.011
VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 
DE DIVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.012
OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E 
CAMBIAIS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.013
DESCONTOS FINANCEIROS 
CONCEDIDOS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.014
JUROS E ENCARGOS EM SENTENÇAS 
JUDICIAIS 0,00 0,00 0

QUADRO 14 – DESPESA POR NATUREZA E ELEMENTO DE DESP ESA
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QUADRO 14

6.2.2.1.3.01.03.015
JUROS E ENCARGOS EM 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.016
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.04 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.946.395,81 3.988.517,31 80,63
6.2.2.1.3.01.04.01 BENEFÍCIOS A PESSOAL 1.172.079,93 953.198,54 81,33
6.2.2.1.3.01.04.02 BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 64.934,41 64.934,41 100,00
6.2.2.1.3.01.04.03 USO DE BENS E SERVIÇOS 513.268,00 310.737,77 60,54
6.2.2.1.3.01.04.03.001 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.04.03.002 DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.04.03.003 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.04.03.004
SERVIÇOS TERCEIROS – PESSOAS 
FÍSICAS 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.04.03.006 DIÁRIAS 301.789,00 297.622,01 98,62
6.2.2.1.3.01.04.03.007 PASSAGENS 227.882,00 144.777,79 63,53
6.2.2.1.3.01.04.03.008 HOSPEDAGEM E ALIMENTAÇÃO 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.04.03.009 DESPESA COM LOCOMOÇÃO 200,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.04.04.001
SERVIÇOS TERCEIROS – PESSOAS 
JURÍDICAS 2.666.242,47 2.217.246,79 83,16

6.2.2.1.3.01.04.05 TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 48.064,00 23.374,89 48,63
6.2.2.1.3.01.04.05.001 TRIBUTOS 48.064,00 23.374,89 48,63
6.2.2.1.3.01.04.05.002 CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.04.06 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 403.145,70 339.487,54 84,21
6.2.2.1.3.01.04.07 SERVIÇOS BANCÁRIOS 245.000,00 235.011,70 95,92
6.2.2.1.3.01.04.08 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 163.932,00 152.952,95 93,30
6.2.2.1.3.01.04.08.01 SUBVENÇÕES SOCIAIS 163.932,00 152.952,95 93,30
6.2.2.1.3.01.02 DESPESA DE CAPITAL 1.425.853,00 665.647,82 46,68
6.2.2.1.3.01.02.01 INVESTIMENTOS 1.120.573,00 640.093,30 57,12
6.2.2.1.3.01.02.01.001 OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 372.807,00 249.140,03 66,83
6.2.2.1.3.02.02 TÍTULOS E AÇÕES 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.02.03
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 
PERMANENTE 747.766,00 390.953,27 52,28

6.2.2.1.3.02.04 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.02.05 INTANGÍVEL 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.03 INVERSÕES FINANCEIRAS 305.280,00 25.554,52 8,37
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QUADRO 14

6.2.2.1.3.01.03.01 TÍTULOS E AÇÕES 0,00 0,00 0

6.2.2.1.3.01.03.01
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 
PERMANENTE 305.280,00 25.554,52 8,37

6.2.2.1.3.01.03.02 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.03.03 INTANGÍVEL 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.04 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.04.01 AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.05.01 OUTRAS AMORTIZAÇÕES 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.06 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0
6.2.2.1.3.01.06 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0

Fonte: Demonstração da Despesa (Siscont.net), 2013, página: 2/3.
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Situação em 31.12.2013 

VISÃO GERAL DOS RECURSOS REPASSADOS A ENTIDADES NO EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA
1.  

Histórico:  

EXERCÍCIO: 2013 

Quantitativo de 
convênios 

Quantitativo de 
Entidades 

Beneficiadas  

Total de Recursos  
Repassados 

Convênios realizados no exercício 1 1 (Com exceção 
dessa Entidade, 
nenhuma outra 

se encontra 
habilitada)  

6.208,98 

Fonte de Recursos da Resolução nº 1.032/2011 6.2.2.1.1.01.08.0
1.003-

Convênios, 
Acordos e Ajuda 

Entidades 

  

Fonte de Recursos – PRODESU  (AUSENTE) Em 
função da 

dificuldade pelas 
Entidades em 

atender às 
diretrizes do 

Prodesu 

 

Outras fontes de Recursos  
 

  

Fonte: Convênio 004/2013 
 
 
 
 

Situação em 31.12.2013 
CARACTERIZAÇÃO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERÊNCIAS V IGENTES NO EXERCÍCIO DE 

REFERÊNCIA 
Informações sobre as Transferências  

Nº do 
instrumento 

Nome do 
Beneficiário 

Identificação 
do 

Beneficiário 

Valores Pactuados Valores Repassados Vigência Sit. 

Global 
Contrapa

rtida  No Exercício 

Acumulado 
até o 

Exercício 

  

Início Fim  

004 / 2013 ASSEA 

CNPJ 
24.303.42
2/0001-02 

R$ 
6.208,98  R$2.284,80 R$3.924,18 16/05/13 15/05/ 14 

Adim-
plente 
(certid

ões 
atualiz
adas) 

LEGENDA 
Situação da Transferência: 
1 -     Adimplente 
2 -     Inadimplente 
3 -     Inadimplência Suspensa  
4 -   Concluído  
 5 -     Excluído 
 6 -     Rescindido  
 7 -     Arquivado 

Fonte: 
 
 
 
 
 
 



Situação em 31.12.2013 
RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELO CONSELHO NOS TRÊS ÚLTIMOS 

EXERCÍCCIOS 

 

Quantidade de 
Instrumentos Celebrados 

em Cada Exercício 

Montantes Repassados em Cada Exercício, 
Independentemente do ano de Celebração do Instrumento (em 

R$ 1,00) 
2013 2012 2011 2013 2012 2011 

Recursos 
de ART 

1 1 12 54.711,02 27.261,23 131.935,14 

Recurso 
do 

PRODES
U 

-- -- --           --           --              -- 

Outras 
fontes 

6.2.2.1
.1.01 

3.1.3
2.28.
01  

3.1.32.30.
01// 
3.1.32.41.
01 

6.2.2.1.1.01 3.1.32.28.01  3.1.32.30.01 

Totais       
Fonte: Convênios 001/002/003/004/005/006/007/008/009/010/011/012// - 2011  -  Convênio 002/2012  -  
Convênio 004/2013 

 
RESUMO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS SOBRE TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PELA 

ENTIDADE NO EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 
Exercício 

da 
Prestação 
das Contas 

Quantitativos e Montante Repassados 
Instrumentos 

(Quantidade e Montante 
Repassado) 

2013 

Contas 
Prestadas 

Quantidade  
Montante Repassado 6.208,98 

Contas NÃO 
Prestadas 

Quantidade  
Montante Repassado  

2012 

Contas 
Prestadas 

Quantidade  
Montante Repassado  

Contas NÃO 
Prestadas 

(Suspensão da 
Prestação de 

Contas a título 
de análise de 

conteúdo) 

Quantidade 1 

Montante Repassado 52.426,22 

2011 

Contas 
Prestadas 

Quantidade 10 
Montante Repassado 95.683,60 

Contas NÃO 
Prestadas 

Quantidade 2 
Montante Repassado 63.512,77 

Anteriores 
a 2010 

Contas NÃO 
Prestadas 

Quantidade  
Montante Repassado  

Fonte: Convênios 001, 002, 003, 004, 005, 006, 007, 008, 009, 010, 011 e 012/2011++ 002/2012++ 004/2013 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Situação em 31.12.2013 
VISÃO GERAL DA ANÁLISE DAS PRESTAÇÕES DE CONTAS DE CONVÊNIOS E 

CONTRATOS DE REPASSE 
Exercício da 
Prestação das 

Contas 
Quantitativos e Montantes Repassados 

Instrumentos 

 

2013 

Quantidade de Contas Prestadas 
  

  

Com Prazo de Análise 
ainda não Vencido 

Contas Analisadas 

Quantidade Aprovada 
  

  

Quantidade Reprovada 
  

  

Quantidade de TCE 
  

  

Montante Repassado (R$) 
 6.208,98 

  

Contas NÃO 
Analisadas 

Quantidade 
  

 
Montante Repassado (R$)  

Com Prazo de Análise 
Vencido 

Contas Analisadas 

Quantidade Aprovada 
  

  

Quantidade Reprovada 
  

  

Quantidade de TCE 
  

  

Montante Repassado (R$) 
  

  

Contas NÃO 
Analisadas 

Quantidade 
  

  

Montante Repassado (R$) 
  

  

2012 

Quantidade de contas prestadas 
  

  

Contas Analisadas 

Quantidade Aprovada 
  

  

Quantidade Reprovada 
 1 

  

Quantidade de TCE 
  

  

Montante repassado 
  

52.426,22  

Contas NÃO Analisadas 
Quantidade 

  
  

Montante repassado (R$) 
  

  

2011 

Quantidade de Contas Prestadas 
  

  

Contas analisadas 

Quantidade Aprovada (Homologadas em Plenário) 
 10 

  

Quantidade Reprovada 
  

  

Quantidade de TCE 
  

  

Montante Repassado 
  

95.68360  
Contas NÃO Analisadas 

(Não apresentação de 
Quantidade 

  
2  



Prestação de Contas) 
Montante Repassado  

  
63.512,77  

Exercício 
Anterior a 2011 

Contas NÃO Analisadas 
Quantidade 

  
  

Montante Repassado 
  

 
Fonte: 

 
 



QUADRO 22 - FORÇA DE TRABALHO DA ENTIDADE

Tipologia dos Cargos
Lotação

Autorizada Efetiva
1. Empregados em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 201 124 0 1
   1.1. Empregados de carreira vinculado ao Conselho 201 124 0 1

   1.2. Empregados requisitos/cedidos de outros órgãos esferas 0 0 0 0
2 . Empregados com Contratos Temporários 10 2 2 0

32 19 1 1
4. Total de Empregados (1+2+3) 243 145 3 2
Fonte: Folha de pagamento; PCCS 2011

Ingresso no 
Exercício

Egresso no 
Exercício

3 . Empregados ocupantes de cargos de livre provime nto sem Vínculo com a Administração 
Pública

Crítica:
A lotação autorizada está de acordo com o PCCS aprovado em 2011, no entanto, este quadro está sendo revisto na revisão 2014 do PCCS. Os contratos 
temporários são exclusivamente de fiscais, devidamente autorizado pela justiça federal. Do total de cargos efetivos, existem ocupantes de cargo em 
comissão.



Tipologias dos Afastamentos
Quantidade de

Pessoas
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 2
    1.1. Exercício de Cargo em Comissão 2
    1.2. Exercício de Função de Confiança 0
    1.3. Outras Situações Previstas em Leis Específicas (especificar as leis) 0
2. Licença Remunerada 0
3. Licença não Remunerada 1
4. Outras Situações (Especificar o ato normativo) 1
5. Total de Empregados Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5) 4

QUADRO 23 - SITUAÇÕES QUE REDUZEM A FORÇA DE TRABAL HO DA ENTIDADE

Fonte: Folha de pagamento. O item 4, refere-se ao previsto Acordo Coletivo de Trablho
Crítica:
Os funcionários cedidos são sem onus para o Conselho, um para empresa pública e outro para 
prefeitura. A licença não remuenrada foi a pedido do funcionário. O outro motivo foi em virtude de 
suspensão do contrato de trabalho para prestação de serviço ao TRE como desembargador.



CARGO
Nível

Fundamental
Nível 
Médio

Nível 
Superior

TOTAL 
EMPREGADOS

Analista de Processos NM 3 42 43 88
Analista de Processos PNS2 0 0 2 2
Analista de Processos PNM - Contador 0 1 0 1
Analista de Processos PNS2 - Advogado 0 0 2 2
Analista de Processos PNS2 - Comunicação Social 0 0 1 1
Auxiliar de Serviços Gerais 1 1 0 2
Fiscal NM 0 5 0 5
Fiscal PNM 0 10 7 17
Motorista 1 1 1 3
Telefonista 0 1 1 2
Assessor de Gestão e Operação 0 0 4 4
Assessor de Plajejamento da Presidência 0 0 5 5
Assessor da Presidência NM 0 1 2 3
Chefe de Divisão 0 0 3 3
Chefe de Gabinete 0 0 1 1
Chefe de Setor 0 0 2 2
Gerente Tecnologia da Informação 0 0 1 1
Superintendente 0 0 1 1
TOTAL POR GRAU DE INSTRUÇÃO 5 62 76 143

QUADRO 24 - QUALIFICAÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO DE AC ORDO COM A ESTRUTURA DE CARGOS DA ENTIDADE

Fonte: relatório de funcionários por admissão e demissão extraido da folha de pagamento
Crítica:
A maior parte dos cargos são para nível médio, com previsão no PCCS. Alguns dispositivos do PCCS prevêm incentivo para a 
graduação em curso superior.



QUADRO 25 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÕES GRATIFICADAS DA ENTIDADE

Tipologias dos Cargos em Comissão e das Funções Gra tificadas
Lotação

Autorizada Efetiva
1. Cargos em Comissão 32 21 1 1
2. Funções Gratificadas 29 20 6 2
2.1. Empregados de Carreira Vinculada ao Órgão 29 20 6 2
2.2. Empregados de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0
3. Total de Empregados em Cargos e em Função (1+2+3) 61 41 7 3
Fonte: Folha analítica de dezembro 2013; PCCS 2011; Portarias de nomeação e exoneração.

Ingressos
no 

Exercício

Egressos
no

Exercício

Crítica:
A lotação autorizada está prevista no PCCS 2011, mas será revista com a revisão 2014 do PCCS.



QUADRO 27 - QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR FAIXA ETÁR IA

Tipologia do Cargo

Quantidade de Empregados por Faixa Etária

1 . Provimento de Cargo Efetivo 7 35 30 23 13
1.1 Empregados de carreira vinculados ao Conselho 7 34 30 21 12
1.2 Empregados requisitados/cedidos de outros órgãos e esferas 0 1 0 2 1
2. Provimento de Cargo em Comissão 1 9 1 5 3
2.1 Empregados de Carreira Vinculados ao Órgão 1 9 1 5 3
2.2 Empregados de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0 0
3. Funções Gratificadas 2 4 3 6 0
4. Totais (1+2+3) 10 48 34 34 16
Fonte: Relatório de Funcionários por idade e função

Até 30 
Anos

De 31 a
40 anos

De 41 a 
50 anos

De 51 a 
60

Acima de
60 anos

Crítica:
A maior parte dos funcionários são acima de 40 anos, e possuem mais de 10 anos de serviços ao Conselho.



QUADRO 24 - QUALIFICAÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO DE AC ORDO COM A ESTRUTURA DE CARGOS DA ENTIDADE

CARGO
Analista de Processos NM 3 42 43 88
Analista de Processos PNS2 0 0 2 2
Analista de Processos PNM - Contador 0 1 0 1
Analista de Processos PNS2 - Advogado 0 0 2 2
Analista de Processos PNS2 - Comunicação Social 0 0 1 1
Auxiliar de Serviços Gerais 1 1 0 2
Fiscal NM 0 5 0 5
Fiscal PNM 0 10 7 17
Motorista 1 1 1 3
Telefonista 0 1 1 2
Assessor de Gestão e Operação 0 0 4 4

0 0 5 5
Assessor da Presidência NM 0 1 2 3
Chefe de Divisão 0 0 3 3
Chefe de Gabinete 0 0 1 1
Chefe de Setor 0 0 2 2
Gerente Tecnologia da Informação 0 0 1 1
Superintendente 0 0 1 1
TOTAL POR GRAU DE INSTRUÇÃO 5 62 76 143

Fonte: relatório de funcionários por admissão e demissão extraído da folha de pagamento

Nível
Fundamental

Nível 
Médio

Nível 
Superior

TOTAL 
EMPREGADOS

Assessor de Plajejamento da Presidência

Crítica:
A maior parte dos cargos são para nível médio, com previsão no PCCS. Alguns dispositivos do PCCS prevêm incentivo para a 
graduação em curso superior.



29. QUADRO 29 – CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E 
HIGIENTE E VIGILÂNCIA OSTENSIVA 

Situação em 31.12.2013 

CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E HIG IENTE E 
VIGILÂNCIA OSTENSIVA 
Informações sobre os Contratos 

Ano do 
Contrato 

Área 
Nature

za 

Identificação 
do 

Contrato/Pro
cesso 

Administrati
vo  

Empresa 
Contratada 

(CNPJ) 

Período Contratual 
de Execução das 

Atividades 
Contratadas 

Nível de Escolaridade 
Exigido dos 

Trabalhadores 
Contratados 

Sit. 

F M S  
Início Fim P C P C P C  

2010 L O 
003/2010 

PGE: 016/09 
02.685.728/

0001-20 
01/04/10 30/03/11 08 07 01 0 

  
P 

2011 V O 
025/2011 
PGE: 009/11 

09.081.459/
0001-31 05/10/11 04/10/12 09 08     

P 

              
              

Observações: 
Os Termos Aditivos ao Contrato nº 003/2010, foram celebrados em virtude da variação do piso salarial da categoria, 
conforme Convenção Coletiva de Trabalho; com supressão, em razão da redução de mão de obra das funções de 
supervisor e de Auxiliar de Serviços Gerais; e por prorrogações de prazos. 
Vigência em 30/03/2014. 
 
O Contrato nº 025/2011, foi aditivado em função da variação do piso salarial da categoria de vigilantes e de acordo com 
a Convenção Coletiva de Trabalho; pela supressão em função da redução de 01 (um) posto de serviço; e por 
prorrogações de prazos. 
Vigência em 04/10/2014. 
 
LEGENDA 
Área: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilância Ostensiva. 
Natureza: (O) Ordinária; (E) Emergencial. 
Nível de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior. 
Situação do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado. 
Fonte: Divisão de Patrimônio e Suprimentos - DPSU 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



30. QUADRO 30– CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM LOCAÇÃO DE 
MÃO DE OBRA 

 Situação em 31.12.2013 

CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM LOCAÇÃO DE M ÃO DE OBRA 
Informações sobre os Contratos 

Ano do 
Contrato 

Área 
Nature

za 
Identificação 
do Contrato  

Empresa 
Contratada 

(CNPJ) 

Período Contratual 
de Execução das 

Atividades 
Contratadas 

Nível de Escolaridade 
Exigido dos Trabalhadores 

Contratados 
Sit. 

F M S  
Início Fim P C P C P C  

2009 2 O 
034/2009 

 
02.685.728/

0001-20 
14/12/09 13/12/10 01 01   

  
P 

2009 5 O 
034/2009 

 
02.685.728/

0001-20 
14/12/09 13/12/10 02 01   

  
P 

2010 4 O 
003/2010 

 
02.685.728/

0001-20 
01/04/10 30/03/11 02 02   

  
P 

2011 9 O 
024/2011 

41.116.138/
0001-38 

15/09/11 14/09/12 
 

 02 02 
01 01 

P 

Observações: 
O Contrato nº 034/2009, foi aditivado em função de: variação do piso salarial das categorias de telefonista e 
recepcionista, de acordo com as Convenções Coletivas de Trabalho; com a supressão, pela redução da prestação de 
serviços de 01 (uma) recepcionista; e por prorrogações de prazos. 
Vigência em 13/04/2014. 
 
Os Termos Aditivos ao Contrato nº 003/2010, foram elaborados em virtude da variação do piso salarial da categoria de 
copeira, conforme Convenção Coletiva de Trabalho e por prorrogações de prazos. 
Vigência em 30/03/2014. 
 
LEGENDA Natureza: (O) Ordinária; (E) Emergencial. 

Área: 
Nível de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; 
(S) Ensino Superior. 

1.       Segurança; 
Situação do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) 
Encerrado. 

2.       Transportes; 
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) 
Efetivamente contratada. 

3.       Informática;   
4.       Copeiragem;   
5.       Recepção;   
6.       Reprografia;   
7.       Telecomunicações;   
8.       Manutenção de bens móveis   
9.       Manutenção de bens imóveis   
10.    Brigadistas   
11.    Apoio Administrativo – Menores Aprendizes   
12.    Outras   
Fonte: Divisão de Patrimônio e Suprimentos - DPSU 

 



Situação em 31.12.2013 
RESUMO DA ARRECADAÇÃO DE ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDA DE TÉCNICA - ART POR 

MODALIDADE 
MODALIDADES Quantitativo de ART Valor % de arrecadação 
- Agrimensura 508 32.982 0,525116209 
- Agronomia 3.658 235.229,69 3,745161699 

- Civil 42.233 3.957.399,41 63,00693037 

- Elétrica 9.731 732.192,30 11,65745089 

- Geologia e Minas 3.185 206.935,04 3,29467418 

- Mecânica e Metalúrgica 9.723 891.671,23 14,19656226 

- Eng. Química 879 54.210,04 0,863094134 

- Outras 2.645 170.275,72 2,711010268 

TOTAL 72.562 6.280.895,43 100 
Fonte: Base de dados do CREA-PE 

 
Análise crítica: A receita apresentada no exercício 2013 refletiu o momento de transição do Sistema Confea/Crea, 
instalado a partir da instituição e atuação plena do CAU-BR (Lei 12.378, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010) e da 
promulgação da Lei Federal 12.514, de 28 de outubro de 2011, que dá nova redação ao art. 4º da Lei nº 6.932, de 7 de 
julho de 1981, que dispõe sobre as atividades do médico residente e trata das contribuições devidas aos conselhos 
profissionais em geral. 
 
 



Total

2.239

Número de Municípios: 184 Área Geográfica Total: 98.806,61

Fonte:Informações do Sistema CREA.NET V 5.2.1.15 (Sistema Corporativo CREA-PE)

ANÁLISE CRÍTICA: No exercício de 2.013 foram executadas 7.601 ações fiscalizadoras tendo ocorrido 
um decréscimo de 35% em relação ao ano de 2012 quando foram executadas 11.657 ações. A redução 
foi motivada basicamente por dois fatores; A diminuição da  jornada de trabalho adotada pela instituição 
de  oito  para seis horas diárias, a partir de julho, implicanando na redução 4.123 Homem x Hora. Este 
valor dividido pelo Índice de Produtividade Médio 1,6 incluso o deslocamento entre duas fiscalizações 
sucessivas ) representa 2.576 visitas anuais. O desfalque de dois fiscais que pediram demissão dos 

quadros da empresa que redundou da não realização de 542 ações fiscalizadoras

Quantidade 
Regularizados no Prazo Geraram Autos de

955 1.101

ABRANGÊNCIA

RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS NA ÁREA DE FISCA LIZAÇÃO PROFISSIONAL

VISITAS DE FISCALIZAÇÃO

Quantidade de Relatórios: 7.601

Situação Regular: 6.543 Situação Irregular: 1.058

Notificações



 
 

Situação em 31.12.2013 
RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS NA ÁREA DE REGIS TRO CADASTRO 

PROFISSIO
NAL-

PESSOA 
FÍSICA  

Registros 
Ativos 2012 

Inscrições 
2013 

Cancelados      
2013 

             

Adimplentes 
2013 

Inadimplent
es 

2013 

Valores de 
Anuidades 
recebidas 

Nível 
Superior 

15.494 946 164 13.824 2.644 4.548.682,41 

Nível Médio 9.093 2.036 170 7.197 3.934 1.074.250,83 

Estrangeiros 39 2 1 30 11 1.0247,97 

Visto 5.857 1.549 0 0 0 0 

Registro 
Temporário 

24.626 2.984 335 21.201 6.589 0 

Total 30.483 4.533 335 21.201 6.589 5.633.181,21 
PESSOA 
JURÍDI
CA 

Registros 
Ativos 2012 

Inscrições 
2013 

Cancelados      
2013 
 

Adimplentes 
2013 

Inadimplent
es 

2013 

 

Nacional 6428 838 91 5.063 2.203 3.688.720,32 

Estrangeira 0 0 0 0 0 0 

Visto 646 226 0 0 0 0 

Registro 
Temporário 

6901 863 91 0 0 0 

Total 7.547 1.089 91 5.063 2.203 3.688.720,32 
Fonte: Base de dados do CREA-PE 

 
Análise crítica: Consideramos que os números de registro apresentados no exercício 2013 refletem discretamente o 
desenvolvimento do estado de Pernambuco e a crescente demanda das áreas tecnológicas. O quantitativo referente aos 
cancelamentos encontra-se dentro da normalidade dos exercícios anteriores e incluem os casos de falecimento, débito e 
ordem judicial. A inadimplência também se enquadrou na média dos anos anteriores, cujos principais motivos são 
alterações de endereço e o não exercício da profissão/atividades ligadas ao Sistema. 
 



Situação em 31.12.2013 

RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS DO PLENÁRIO DO CREA 

REUNIÕES QUANTITATIVO  

ORDINÁRIAS 06 

EXTRAORDINÁRIAS 04 

NÚMERO DE PROCESSOS REMANESCENTES DE 2012: 00 

NÚMERO DE PROCESSOS RECEBIDOS  EM 2013 QUANTITATIVO   

Tipo de Processos EM ANDAMENTO CONCLUÍDO 

- Recursos 0 11 

- Composição do Regional  0 01 

- Infração ao Código de Ética 0 03 

- Revisão de Atribuições 0 0 

- Orçamentos /Reformulações Orçamentárias 0 3 

- Outros - - 

-TOTAL 0 18 

- Fonte: Divisão de Apoio aos Colegiados – DACL  
 
 

Situação em 31.12.2013 
CÂMARA ESPECIALIZADA DE AGRONOMIA - CEAG  

RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS DAS CÂMARAS ESPECIALIZADAS 

REUNIÕES QUANTITATIVO  

ORDINÁRIAS 22 

EXTRAORDINÁRIAS 0 

NÚMERO DE PROCESSOS REMANESCENTES DE 2012: 24 

NÚMERO DE PROCESSOS RECEBIDOS  EM 2013 QUANTITATIVO   

Tipo de Processos EM ANDAMENTO CONCLUÍDO 

- Registro  de Profissional  0 04 

- Registro de Pessoa Jurídica 0 22 

- Registro Diplomado no Exterior 0 0 

- Certidão de Acervo Técnico 0 02 

- Infração ao Código de Ética 0 01 

- Infrações 0 04 

- Convênios 0 0 

- Registro de Entidade de Classe 0 0 

- Registro de Instituição de Ensino 0 01 

- Elaboração de Atos Normativos 0 0 

- Revisão de Atribuição 05 04 

- Dupla Responsabilidade Técnica 0 0 

- Outros 18 130 

TOTAL   

Fonte:  
 
 

CÂMARA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA ELÉTRICA - CEEE  

RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS DAS CÂMARAS ESPECIALIZADAS 

REUNIÕES QUANTITATIVO  

ORDINÁRIAS 22 

EXTRAORDINÁRIAS 0 

NÚMERO DE PROCESSOS REMANESCENTES DE 2012: 

NÚMERO DE PROCESSOS RECEBIDOS  EM 2013 QUANTITATIVO   

Tipo de Processos EM ANDAMENTO CONCLUÍDO 

- Registro  de Profissional  0 31 

- Registro de Pessoa Jurídica 01 100 



- Registro Diplomado no Exterior   

- Certidão de Acervo Técnico 0 109 

- Infração ao Código de Ética 0 0 

- Infrações 0 98 

- Convênios 0 0 

- Registro de Entidade de Classe 0 0 

- Registro de Instituição de Ensino 0 04 

- Elaboração de Atos Normativos 0 0 

- Revisão de Atribuição 0 08 

- Dupla Responsabilidade Técnica 0 0 

- Outros 0 131 

TOTAL   

Fonte:  
 
 

CÂMARA ESPECIALIZADA DE GEOLOGIA E MINAS - CEGM  

RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS DAS CÂMARAS ESPECIALIZADAS 

REUNIÕES QUANTITATIVO  

ORDINÁRIAS 13 

EXTRAORDINÁRIAS 02 

NÚMERO DE PROCESSOS REMANESCENTES DE 2012: 01 

NÚMERO DE PROCESSOS RECEBIDOS  EM 2013 QUANTITATIVO   

Tipo de Processos EM ANDAMENTO CONCLUÍDO 

- Registro  de Profissional  0 01 

- Registro de Pessoa Jurídica 0 07 

- Registro Diplomado no Exterior 0 0 

- Certidão de Acervo Técnico 0 0 

- Infração ao Código de Ética 0 0 

- Infrações 0 41 

- Convênios 0 0 

- Registro de Entidade de Classe 0 0 

- Registro de Instituição de Ensino 0 0 

- Elaboração de Atos Normativos 0 0 

- Revisão de Atribuição 0 03 

- Dupla Responsabilidade Técnica 0 0 

- Outros 0 08 

TOTAL   

Fonte:  
 
 
 
 
 
 
 

CÂMARA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA DE SEGURANÇA DO TRABALHO - CEEST  

RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS DAS CÂMARAS ESPECIALIZADAS 

REUNIÕES QUANTITATIVO  

ORDINÁRIAS 20 

EXTRAORDINÁRIAS 0 

NÚMERO DE PROCESSOS REMANESCENTES DE 2012: 02 

NÚMERO DE PROCESSOS RECEBIDOS  EM 2013 QUANTITATIVO   

Tipo de Processos EM ANDAMENTO CONCLUÍDO 

- Registro  de Profissional  0 09 

- Registro de Pessoa Jurídica 0 03 



- Registro Diplomado no Exterior 0 0 

- Certidão de Acervo Técnico 0 0 

- Infração ao Código de Ética 0 01 

- Infrações 0 06 

- Convênios 0 0 

- Registro de Entidade de Classe 0 0 

- Registro de Instituição de Ensino 0 09 

- Elaboração de Atos Normativos 0 0 

- Revisão de Atribuição 0 01 

- Dupla Responsabilidade Técnica 0 0 

- Outros 0 32 

TOTAL   

Fonte:  
 
 

CÂMARA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA DE CIVIL - CEEC  

RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS DAS CÂMARAS ESPECIALIZADAS 

REUNIÕES QUANTITATIVO  

ORDINÁRIAS 21 

EXTRAORDINÁRIAS 0 

NÚMERO DE PROCESSOS REMANESCENTES DE 2012: 00 

NÚMERO DE PROCESSOS RECEBIDOS  EM 2013 QUANTITATIVO   

Tipo de Processos EM ANDAMENTO CONCLUÍDO 

- Registro  de Profissional  0 12 

- Registro de Pessoa Jurídica 0 71 

- Registro Diplomado no Exterior 0 0 

- Certidão de Acervo Técnico 0 73 

- Infração ao Código de Ética 0 06 

- Infrações 0 635 

- Convênios 0 0 

- Registro de Entidade de Classe 0 0 

- Registro de Instituição de Ensino 0 07 

- Elaboração de Atos Normativos 0 0 

- Revisão de Atribuição 0 14 

- Dupla Responsabilidade Técnica 0 0 

- Outros 0 461 

TOTAL   

 

 
 
 
 
 
 
 

CÂMARA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA DE MECÂNICA, MET ALÚRGICA E QUÍMICA - 
CEEMMQ  

RESUMO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS DAS CÂMARAS ESPECIALIZADAS 

REUNIÕES QUANTITATIVO  

ORDINÁRIAS  

EXTRAORDINÁRIAS  

NÚMERO DE PROCESSOS REMANESCENTES DE 2012: 

NÚMERO DE PROCESSOS RECEBIDOS  EM 2013 QUANTITATIVO   

Tipo de Processos EM ANDAMENTO CONCLUÍDO 

- Registro  de Profissional  0 21 



- Registro de Pessoa Jurídica 0 46 

- Registro Diplomado no Exterior 0 0 

- Certidão de Acervo Técnico 0 07 

- Infração ao Código de Ética 0 0 

- Infrações 0 110 

- Convênios 0 0 

- Registro de Entidade de Classe 0 0 

- Registro de Instituição de Ensino 0 02 

- Elaboração de Atos Normativos 0 0 

- Revisão de Atribuição 0 05 

- Dupla Responsabilidade Técnica 0 08 

- Outros 0 86 

TOTAL   

Fonte:  
 
 

ANÁLISE CRÍTICA PARA TODOS OS QUADROS 
 

A quantidade de processos analisados pelas Câmaras Especializadas está dentro da média anual, bem como, não houve 
atrasos significativos na liberação dos mesmos.  
 



DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Balanço Financeiro

CREA/PE
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco

Período: 01/01/2013 à 31/12/2013

CNPJ: 09.795.881/0001-59

15.119.436,78Despesa Orçamentária15.855.571,13Receita Orçamentária

15.119.436,78CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO15.855.571,13RECEITA REALIZADA

14.453.788,96DESPESA CORRENTE15.119.086,28RECEITA CORRENTE

9.714.444,57PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS4.532.027,36RECEITA TRIBUTÁRIA

4.739.344,39OUTRAS DESPESAS CORRENTES4.532.027,36TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA

665.647,82DESPESA DE CAPITAL4.532.027,36ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

640.093,30INVESTIMENTOS9.056.661,14RECEITAS DE CONTRIBUICOES

25.554,52INVERSÕES FINANCEIRAS6.606.009,36ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS A PAGAR

5.617.268,20PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO

988.741,16PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

2.450.651,78ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS

2.148.362,43PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO

302.289,35PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR

771.050,57RECEITA DE SERVICOS

2.208,59EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

763.913,85
EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CARTEIRAS

4.928,13
EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CERTIDÕES

43.061,50FINANCEIRAS

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:1/2



CREA/PE
Período: 01/01/2013 à 31/12/2013

DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

116,23JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

42.945,27ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

42.945,27
REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

45.000,00TRANSFERENCIAS CORRENTES

671.285,71OUTRAS RECEITAS CORRENTES

179.751,21DÍVIDA ATIVA

45.718,71MULTAS DE INFRAÇÕES

422.621,09INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

23.194,70RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

736.484,85RECEITA DE CAPITAL

736.484,85TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

736.484,85TRANSFERÊNCIAS

Transferências Financeiras ConcedidasTransferências Financeiras Recebidas

30.253.668,01Pagamentos Extraorçamentários29.451.229,57Recebimentos Extraorçamentários

377.156,90Saldo em espécie do Exercício Seguinte443.460,99Saldo em espécie do Exercício Anterior

45.750.261,6945.750.261,69Total:

Gisele Falcão da Paixão

Gerente Administrativa Financeira

030.508.174-88

Carlos Alberto Alves Silva

Contador

126.329.104-04

CRC-PE 10.966/05

José Mário de Araújo Cavalcanti

Presidente

097.904.384-00

Recife-PE, 31 de dezembro de 2013

Página:2/2Impresso em: 28/04/2014

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



Balanço Orçamentário

CREA/PE
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco

Período: 01/01/2013 à 31/12/2013

CNPJ: 09.795.881/0001-59

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

575.913,7215.119.086,2815.695.000,0014.850.000,00    RECEITA CORRENTE

302.565,644.532.027,364.834.593,004.142.593,00      RECEITA TRIBUTÁRIA

302.565,644.532.027,364.834.593,004.142.593,00        TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA

302.565,644.532.027,364.834.593,004.142.593,00          ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

813.439,869.056.661,149.870.101,009.670.101,00      RECEITAS DE CONTRIBUICOES

-499.533,366.606.009,366.106.476,006.106.476,00        ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

144.359,805.617.268,205.761.628,005.761.628,00          PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO

-643.893,16988.741,16344.848,00344.848,00          PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

1.312.973,222.450.651,783.763.625,003.563.625,00        ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS

1.440.162,572.148.362,433.588.525,003.388.525,00          PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO

-127.189,35302.289,35175.100,00175.100,00          PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR

-187.566,57771.050,57583.484,00583.484,00      RECEITA DE SERVICOS

237.235,412.208,59239.444,00239.444,00        EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

-719.223,85763.913,8544.690,0044.690,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

277.421,874.928,13282.350,00282.350,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

17.000,000,0017.000,0017.000,00        EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS

11.760,5043.061,5054.822,0054.822,00      FINANCEIRAS

-116,23116,230,000,00        JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

11.876,7342.945,2754.822,0054.822,00        ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA
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CREA/PE
Período: 01/01/2013 à 31/12/2013

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

11.876,7342.945,2754.822,0054.822,00          REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

-2.000,0045.000,0043.000,0090.000,00      TRANSFERENCIAS CORRENTES

-362.285,71671.285,71309.000,00309.000,00      OUTRAS RECEITAS CORRENTES

36.998,79179.751,21216.750,00216.750,00        DÍVIDA ATIVA

26.531,2945.718,7172.250,0072.250,00        MULTAS DE INFRAÇÕES

-402.621,09422.621,0920.000,0020.000,00        INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

-23.194,7023.194,700,000,00        RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

571.091,15736.484,851.307.576,0050.000,00    RECEITA DE CAPITAL

50.000,000,0050.000,0050.000,00      ALIENACAO DE BENS

50.000,000,0050.000,0050.000,00        ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

521.091,15736.484,851.257.576,000,00      TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

521.091,15736.484,851.257.576,000,00        TRANSFERÊNCIAS

1.147.004,8715.855.571,1317.002.576,0014.900.000,00     SUB-TOTAL DAS RECEITAS

0,000,000,000,00     DÉFICIT

1.147.004,8715.855.571,1317.002.576,0014.900.000,00     TOTAL

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

1.122.934,0413.202.444,7614.453.788,9614.453.788,9615.576.723,0014.500.000,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE

55.740,929.205.074,849.714.444,579.714.444,579.770.185,499.393.586,00        PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

47.046,977.411.666,927.411.666,927.411.666,927.458.713,897.213.737,00          REMUNERAÇÃO PESSOAL

8.693,951.793.407,922.302.777,652.302.777,652.311.471,602.179.849,00          ENCARGOS PATRONAIS

957.878,503.321.575,923.988.517,313.988.517,314.946.395,814.549.718,00        OUTRAS DESPESAS CORRENTES

218.881,39946.090,85953.198,54953.198,541.172.079,931.440.590,00          BENEFÍCIOS A PESSOAL

0,0064.934,4164.934,4164.934,4164.934,4180.891,00          BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS

202.530,23262.653,78310.737,77310.737,77513.268,00174.769,00          USO DE BENS E SERVIÇOS

4.166,99282.001,96297.622,01297.622,01301.789,00198.569,00          DIÁRIAS
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CREA/PE
Período: 01/01/2013 à 31/12/2013

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

83.104,2177.305,00144.777,79144.777,79227.882,00223.278,00          PASSAGENS

200,000,000,000,00200,0024.400,00          DESPESA COM LOCOMOÇÃO

448.995,681.688.589,922.217.246,792.217.246,792.666.242,472.407.221,00          SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS

24.689,1118.542,6723.374,8923.374,8948.064,00109.654,00        TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

24.689,1118.542,6723.374,8923.374,8948.064,00109.654,00          TRIBUTOS

63.658,16311.104,01339.487,54339.487,54403.145,70119.400,00        DEMAIS DESPESAS CORRENTES

9.988,30216.537,94235.011,70235.011,70245.000,00190.000,00        SERVIÇOS BANCÁRIOS

10.979,05129.609,38152.952,95152.952,95163.932,00137.642,00        TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

10.979,05129.609,38152.952,95152.952,95163.932,00137.642,00          SUBVENÇÕES SOCIAIS

760.205,18561.498,41665.647,82665.647,821.425.853,00400.000,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

480.479,70535.943,89640.093,30640.093,301.120.573,00400.000,00        INVESTIMENTOS

123.666,97243.640,03249.140,03249.140,03372.807,00300.000,00          OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS

356.812,73292.303,86390.953,27390.953,27747.766,00100.000,00          EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

279.725,4825.554,5225.554,5225.554,52305.280,000,00        INVERSÕES FINANCEIRAS

279.725,4825.554,5225.554,5225.554,52305.280,000,00          EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

1.883.139,2213.763.943,1715.119.436,7815.119.436,7817.002.576,0014.900.000,00       SUB-TOTAL DAS DESPESAS

0,000,000,00736.134,350,000,00       SUPERÁVIT

1.147.004,8713.763.943,1715.119.436,7815.855.571,1317.002.576,0014.900.000,00       TOTAL

Gisele Falcão da Paixão

Gerente Administrativa Financeira

030.508.174-88

Carlos Alberto Alves Silva

Contador

126.329.104-04

CRC-PE 10.966/05

José Mário de Araújo Cavalcanti

Presidente

097.904.384-00

Recife-PE, 31 de dezembro de 2013
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Exercício AtualEspecificação

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

1.639.687,60  TOTAL DO PASSIVO

Exercício AtualEspecificaçãoExercício AtualEspecificação

PASSIVOATIVO

Balanço Patrimonial

CREA/PE
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco

Período: 01/01/2013 à 31/12/2013

CNPJ: 09.795.881/0001-59

1.614.669,12PASSIVO CIRCULANTE515.933,77ATIVO CIRCULANTE

27.056,23
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

377.156,90CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

0,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO25.593,87CRÉDITOS A CURTO PRAZO

1.445.129,93FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO113.183,00DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

109.859,20OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO0,00INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A CURTO PRAZO

0,00OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES0,00ESTOQUES

0,00PROVISÕES  A CURTO PRAZO0,00
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

32.623,76DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO8.725.163,99ATIVO NÃO-CIRCULANTE

25.018,48PASSIVO NÃO-CIRCULANTE3.760.611,66ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO

25.018,48
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO

2.148.906,11CRÉDITOS A LONGO PRAZO

0,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO7.534,41
INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A LONGO
PRAZO

0,00FORNECEDORES A LONGO PRAZO499.056,95ESTOQUES

0,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO1.105.114,19
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

0,00PROVISÕES A LONGO PRAZO0,00INVESTIMENTOS

0,00RESULTADO DIFERIDO4.964.552,33IMOBILIZADO

0,003.343.845,97BENS MÓVEIS

0,001.620.706,36BENS IMÓVEIS

0,000,00INTANGÍVEL
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CREA/PE
Período: 01/01/2013 à 31/12/2013

Exercício AtualEspecificaçãoExercício AtualEspecificação

PASSIVOATIVO

Compensações

0,00  TOTAL0,00  TOTAL

0,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo0,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo

0,00  Execução de Obrigações Contratuais0,00  Execução de Direitos Contratuais

0,00  Execução de Obrigações Conveniadas0,00  Execução de Direitos Conveniados

0,00  Execução de Garantias e Contragarantias Concedidas0,00  Execução de Garantias e Contragarantias Recebidas

AtualSaldo do Atos Potenciais PassivosAtualSaldo do Atos Potenciais Ativos

ExercícioESPECIFICAÇÃOExercícioESPECIFICAÇÃO

9.241.097,76  TOTAL9.241.097,76  TOTAL

7.601.410,16  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

7.601.410,16  Resultados Acumulados

0,00  Patrimônio Social e Capital Social

7.589.158,66  SALDO PATRIMONIAL

25.018,48  PASSIVO PERMANENTE8.750.757,86  ATIVO PERMANENTE

1.626.920,62  PASSIVO FINANCEIRO490.339,90  ATIVO FINANCEIRO

Gisele Falcão da Paixão

Gerente Administrativa Financeira

030.508.174-88

Carlos Alberto Alves Silva

Contador

126.329.104-04

CRC-PE 10.966/05

José Mário de Araújo Cavalcanti

Presidente

097.904.384-00

Recife-PE, 31 de dezembro de 2013
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CREA/PE
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco

CNPJ: 09.795.881/0001-59

Variações Patrimoniais

Período: Janeiro/2013 à Dezembro/2013

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

0,0014.337.612,30VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA0,0015.804.608,35VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

0,0010.667.643,11PESSOAL E ENCARGOS0,004.532.740,42IMPOSTOS , TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA

0,007.352.462,60REMUNERAÇÃO DE PESSOAL0,004.532.740,42TAXAS

0,007.352.462,60REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS0,004.532.740,42TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA

0,002.302.777,65ENCARGOS PATRONAIS0,009.058.415,91CONTRIBUIÇÕES

0,002.302.777,65ENCARGOS PATRONAIS - RPPS0,009.058.415,91CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

0,00953.198,54BENEFÍCIOS A PESSOAL0,009.058.415,91CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

0,00953.198,54BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS0,00768.805,96EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS

0,0059.204,32
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E
ENCARGOS

0,00768.805,96EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

0,0059.204,32INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS0,00768.805,96
VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS

0,0044.448,01BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS0,0043.061,50VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

0,0044.448,01BENEFÍCIOS EVENTUAIS0,00116,23JUROS E ENCARGOS DE MORA

0,0044.448,01OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS0,00116,23
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVIÇOS

0,002.854.207,70USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO0,0042.945,27OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS

0,00143.811,73USO DE MATERIAL DE CONSUMO0,0042.945,27MULTAS SOBRE ANUIDADES

0,00143.811,73CONSUMO DE MATERIAL0,00781.484,85TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS

0,002.710.395,97SERVIÇOS0,0020.000,00TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

0,00297.622,01DIARIAS0,0020.000,00TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

0,00195.527,17SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS0,00716.484,85TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS

0,002.217.246,79SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS0,00716.484,85TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS

0,00235.011,70VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS0,0045.000,00TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS

0,00235.011,70JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS0,0045.000,00TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS

0,00235.011,70OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS0,00620.099,71OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

0,00152.952,95TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS0,0023.194,70VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

0,00152.952,95TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS0,0023.194,70RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

0,00152.952,95TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS0,00596.905,01DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

0,0023.374,89TRIBUTÁRIAS0,0044.933,85MULTAS ADMINISTRATIVAS
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CREA/PE
Período: Janeiro/2013 à Dezembro/2013

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

0,0023.374,89IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA0,00371.556,11INDENIZAÇÕES

0,0023.374,89IMPOSTOS0,00180.415,05DÍVIDA ATIVA

0,00359.973,94OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

0,00359.973,94DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

0,00359.973,94
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

0,0014.337.612,30Total das Variações Passivas :0,0015.804.608,35Total das Variações Ativas :

1.466.996,05Superávit do Exercício0,00Déficit do Exercício

RESULTADO PATRIMONIAL

0,0015.804.608,35Total 0,0015.804.608,35Total

Gisele Falcão da Paixão

Gerente Administrativa Financeira

030.508.174-88

Carlos Alberto Alves Silva

Contador

126.329.104-04

CRC-PE 10.966/05

José Mário de Araújo Cavalcanti

Presidente

097.904.384-00

Recife-PE, 31 de dezembro de 2013
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